data sporzadzenia
06.08.2025 r.
Audytor wewnetrzny

Andrzej Hawran

(preferowany) mail: sekretariat@eiuap.pl
zadanieaudytowe@eiuap.pl
zadanieaudytowe2@eiuap.pl

audytor: 505 667 853 / sekretariat: 507 940 096

pn — pt. godz. 7.00 - 15.00

www: https://eiuap.pl/

Znak: Duszniki.2238.1720.7.2025

SPRAWOZDANIE Z ZADANIA AUDYTOWEGO
przeprowadzonego
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dusznikach

Temat zadania: Gospodarka finansowa w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej za lata
2022-2024.
Obszar dziatalnosci: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dusznikach.
Cel zadania:
1. zebranie informacji i wydanie opinii o dziataniach w obszarze zwigzanym z tematem
zadania,
2. racjonalne zapewnienie, ze podejmowane dziatania w obszarze zwigzanym z tematem
zadania sg realizowane.
Zakres podmiotowy: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Dusznikach.
Zakres przedmiotowy zadania: Gospodarka finansowa w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej za lata 2022-2024.
Kryterium oceny: zgodnos¢ z przepisami prawa; po przeprowadzonych czynnosciach
audytowych zostanie wydana ocena w obszarze dziatalnosci. Ocena dotyczy¢ bedzie w
szczegolnosci adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w obszarze
dziatalno$ci.

USTALENIA
1. przepisy prawa powszechnie obowigzujgce
2. przepisy prawa wewnetrznie obowigzujgce
3. informacje na stronie BIP
4. pismo audytowanego.

Audytor wewnetrzny zwrécit sie o:
1. uregulowania aktéw prawa powszechnie obowigzujgcego:
2. uregulowania aktéw prawa wewnetrznego
3. rejestry
4. sprawozdania
5. systemy informatyczne
6. kontrole zewnetrzne
7. kontrole wewnetrzne
8. kontrole funkcjonalne
9. szkolenia
10. informaciji $cisle zwigzanych z przedmiotem zadania audytowego.
Uregulowania aktéw prawa powszechnie obowigzujacego:
1. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci.
2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
3. Ustawa z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.
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Uregulowania aktéw prawa wewnetrznego
1. Zasady polityki rachunkowosci dla Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w
Dusznikach.
2. Instrukcja sporzadzania, obiegu i kontroli dowodéw ksiegowych dla Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Dusznikach.
3. Instrukcja przeprowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji.

Rejestry
1. Rejestr umow cywilnoprawnych.
2. Rejestr zamowien publicznych.

Sprawozdania

Rb-28S - miesieczne/roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych,
Rb-27S - miesieczne/roczne sprawozdanie z wykonania planu dochodéw i budzetowych,
Rb-27ZZ - kwartalne sprawozdanie z wykonania planu dochoddw zwigzanych z realizacjg
zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych jednostkom samorzadu
terytorialnego ustawami,

Rb50 - kwartalne sprawozdanie o dotacjach /wydatkach zwigzanych z wykonywaniem zadan
z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzgdu
terytorialnego ustawami,

Rb-Z - kwartalne sprawozdanie o stanie zobowigzan wedtug tytutéw dtuznych oraz gwaranciji
i poreczen,

Rb-N - kwartalne sprawozdanie o stanie naleznosci,

Rb-ZN - kwartalne sprawozdanie o stanie zobowigzah oraz naleznosci skarbu panstwa z tyt.
wykonania przez jst zadanh zleconych,

Terminy sktadania sprawozdan okreslane sg przez Regionalng I1zbe Obrachunkows.
Zestawienie zmian funduszu jednostki - roczne, termin sktadania do 31 marca po roku
sprawozdawczym,

Rachunek zyskoéw i strat (wariant porownawczy) - roczne, termin sktadania do 31 marca po
roku sprawozdawczym,

Bilans jednostki budzetowej - roczne, termin sktadania do 31 marca po roku sprawozdawczym,
Roczne sprawozdanie o udzielonych zamowieniach - sktadane do 1 marca kazdego roku,
Z-03 sprawozdanie o zatrudnieniu i wynagrodzeniach — kwartalne, doktadny termin sktadania
sprawozdan okreslone sg przez GUS,

F-06 sprawozdanie o pracujgcych, wynagrodzeniach i czasie pracy — roczne, dokfadny termin
skfadania sprawozdan okre$lone sg przez GUS,

Z-14 sprawozdanie o zatrudnieniu i wynagrodzeniach w administracji publicznej i innych
jednostkach — roczne, doktadny termin skfadania sprawozdanh okreslone sg przez GUS,

F-03 sprawozdanie o stanie ruchu $rodkéw trwatych - roczne, dokfadny termin sktadania
sprawozdan okreslone sg przez GUS.

Systemy informatyczne

Program ksiegowy , Ksiegowos$¢ Budzetowa”- firmy SIGID.

Program , Kadry i Ptace” - firmy SIGID.

Program ,Ewidencja Srodkéw Trwatych, Ewidencja Wyposazenia” - firmy SIGID program ZUS
~Ptatnik”.

System informatyczny SJO BeSTi@ - stuzgcy do sporzadzania i przekazywania sprawozdan.

Kontrole zewnetrzne

W okresie ostatnich 3 lat miata miejsce jedna kontrola zewnetrzna, ktorg przeprowadzit
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych | Oddziat w Poznaniu, Wydziat Kontroli Ptatnikow Skfadek
Kontrole przeprowadzono w dniach: 7 lutego 2023 r. — 8 lutego 2023 r.

Kontrolg objeto okres 01.01.2020 r. — 31.01.2023 r.
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Zakres kontroli:

1. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz innych
skladek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do
ubezpieczenh spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Ustalanie uprawnien do swiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych
Sswiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

3. Prawidlowos¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskdw o $wiadczenia emerytalne i

rentowe.
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.
5. Prawidlowos$¢ i rzetelnos¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych we wniosku o swiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

6. PrawidlowosC¢ i rzetelnos¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych we wniosku o zwolnienie z obowigzku optacania sktadek ztozonego na
podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i 2zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacjami kryzysowych.

Wynik kontroli: stwierdzono prawidtowos¢ i rzetelno$¢ prowadzonych dokumentow, brak
zastrzezen i zalecen pokontrolnych.

Kontrole wewnetrzne
Kontrole wewnetrzne nie byly przeprowadzane.

Kontrole funkcjonalne

Zarzadzeniem nr 6/2021 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dusznikach z
dnia 15.10.2021 r. wprowadzono Regulamin kontroli zarzgdczej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Dusznikach. W ramach kontroli funkcjonalnej na podstawie zatgcznika nr 4 do
ww. Regulaminu dokonuje sie okresowych ocen pracownikow samorzgdowych zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych , w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych w Gminnych
Osrodku Pomocy Spotecznej w Dusznikach. W okresie ostatnich dwdch lat przeprowadzono
okresowe oceny pracownikéw w styczniu 2023 r. i w styczniu 2025 r. , z wynikiem pozytywnym.
W ramach kontroli zarzadczej, w tym polityki zarzgdzania ryzykiem w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Dusznikach, co roku sporzgdza sie rejestr ryzyk na dany rok oraz raport
roczny z zarzadzania ryzykiem. Kierownik jednostki sktada do 28 lutego za rok poprzedni do
Wjta oSwiadczenie o stanie kontroli zarzgdcze;j.

Zadania audytowe
Nie przeprowadzono.

Szkolenia
L.p. | Nazwa szkolenia Osoba plorqca udziat w Data . Organizator
szkoleniu szkolenia
Klasyfikacja budzetowa — w swietle Irena Napierata — gtéwna

1 02.09.2022 r. WOKISS

najnowszych zmian ksiegowa

Sprawozdania o zobowigzaniach i
naleznosciach samorzgdowych jednostek

2 organizacyjnych. Praktyczne zasady Irena Napierata — glowna

17.10.2022 r. WOKISS

. X . . ksiegowa
sporzgdzania sprawozdanh w zakresie operacji
finansowych wedtug zmienionych zasad.
3 Klasyfikacja budzetowa — zmiany i biezgce Irepa Napierata — gtébwna 02112023 1. WOKISS
problemy ksiegowa
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Klasyfikacja budzetowa — paragrafy
4 do_chodowe i quatkowe w syvnetle Irepa Napierata — gtéwna 04.10.2024 r. WOKISS
najnowszych zmian oraz biezgcego ksiegowa
orzecznictwa
5 Wynagrodzenie za prace pracownika Lu_cyna Janusz - 30.10.2024 r. WOKISS
samorzgdowego ksiegowa
6 | ABC rachunkowosci budzetowej Lre.”a Napierata — glowna | 5 15 5004 ¢ | WOKISS
siegowa
Zamkniecie roku obrotowego 2024 — wycena Irena Nabierata — atowna
7 bilansowa, sprawozdawczos¢ finansowa, ksi P g 05.02.2025 . WOKISS
. ; o siegowa
budzetowa i z operagji finansowych za rok
Zasady sporzgdzania i przekazywania Irena Nabierata — atowna
8 rocznego sprawozdania o udzielonych ksi P 9 17.02.2025r. WOKISS
SN . siegowa
zamoéwieniach publicznych
Karolina Leszczak —
Jak uprosci¢ zlecenie zadan publicznych: art. Kierownik Gminnego
9 19a, art. 16a i zakup ustug do 130 tys. ztotych Os$rodka pomocy 14.02.2025 . WOKISS
Spotecznej w Dusznikach
Jak uprosci¢ zlecenie zadan publicznych: art. Irena Napierata — gtéwna
10 19a, art. 16a i zakup ustug do 130 tys. ztotych ksiegowa 14.02.2025. WOKISS

Audytor wewnetrzny zapoznat sie z:
1. Regulaminem Organizacyjnym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznejw Dusznikach.
2. Zakresem czynnosci pracownikow.

Audytor wewnetrzny zapoznat sie z:
1. Sprawozdaniem za rok 2024 z dziatah podejmowanych przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Dusznikach.
2. Zarzgdzeniem Nr 6/2021 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Dusznikach z dnia 15.10. 2021 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli
zarzadczej w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dusznikach.

Zakupy, zamoéwienia publiczne

Rejestr zakupéw i zaméwien publicznych

W roku 2024 i 2025 brak wpisow w rejestrach zakupow/zaméwien publicznych powyzej kwoty
30.000,00 zt do kwoty 130.000,00 zt — brak takich zakupow.

Ponadto, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dusznikach nie prowadzi rejestru zakupu -
faktur w ksiegach rachunkowych. Planowanie, jak i juz same zakupy sg uzgadniane na
biezgco z planem finansowym i majg pokrycie w srodkach na biezacy rok. W monitorowaniu
realizacji planu pomaga zaangazowanie wydatkéw, jak comiesieczna analiza sprawozdania
Rb-28S. W ksiegach rachunkowych prowadzony jest analityczny zapis kontrahentow.

Jakie mechanizmy kontroli
przedmiotu zamoéwienia

W celu unikniecia dzielenia przedmiotu zaméwienia w ,Regulaminie udzielania zaméwien
publicznych o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty 130 000,00 zt netto”, obowigzujgcym w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dusznikach (Zarzgdzenie Nr 5/2024 Kierownika
GOPS w Dusznikach z dnia 27 marca 2024 r. ) wprowadzono odpowiedni mechanizm. We
wniosku do Kierownika GOPS w Dusznikach o dokonanie zakupu o wartosci szacunkowej
powyzej 30.000,00 zt netto do 130.000,00 zt netto (zatgcznik nr 1 do Regulaminu)
wnioskodawca (pracownik merytoryczny) zobowigzany jest do wskazania - okreslenia biezace;j
warto$ci w grupie zamowien. Weryfikacja tej wartosci nastepuje poprzez akceptacje wniosku
przez Gtéwnego Ksiegowego GOPS. Zatwierdzenie wniosku nastepuje poprzez wyrazenie
zgody przez Kierownika GOPS w Dusznikach na przygotowanie i przeprowadzenie procedury
zamowienia publicznego.

Powyzsze rozwigzanie jest zgodne z zachowaniem zasady tzw. ,dwéch par oczu”. Ponadto
Kierownik GOPS oraz Gtéwny Ksiegowy uczestniczg w szkoleniach m.in. z zakresu udzielania

zostaly wprowadzone w celu unikniecia dzielenia
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zamowien publicznych, poszerzajgc kompetencje w zakresie prawidtowej agregaciji zamdéwien,
szacowania wartosci zamowien w celu unikniecia dzielenia przedmiotu zamaodwienia.

Jakie stanowisko/a pracy wykonuje zakupy/zamoéwienia publiczne

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dusznikach wszyscy pracownicy merytoryczni
mogg dokonywac zakupow towardw i ustug (udzielaé zamoéwien publicznych) wylgcznie w
oparciu o ,Regulamin udzielania zamdwien publicznych o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty
130 000,00 zt netto”.

Ponadto kazdy z pracownikow merytorycznych zostat zobowigzany do stosowania przepiséw
prawa zamoéwien publicznych poprzez odpowiednie zapisy w zakresach obowigzkow.

W zwigzku z obowigzujgcymi w GOPS w Dusznikach zasadami realizacji zamdwien
publicznych wskazanymi w pkt . 3 i szczegbtowo opisanymi w ,Regulaminie udzielania
zamowien publicznych o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty 130 000,00 zt netto” nie zachodzi
potrzeba zastepstwa osoby realizujgcej zamdwienia publiczne.

Czy byly kierowane zarzuty w zakresie prowadzonego postepowania przez
wykonawcow w okresie od 01.01.2024 r.

Nie dotyczy — w okresie od 01.01.2024 r. nie prowadzono postepowan o wartosci szacunkowej
powyzej 30.000,00 zt netto do 130.000,00 zt netto.

lle zostato przeprowadzonych zakupow w 2024 i 2025 (oddzielnie) w trybie:
a) Zapytania ofertowego poprzez:
1) Zamieszczonego na stronach internetowych
2) Skierowanego na pismie do potencjalnego kontrahenta
3) W inny sposoéb (jaki)
llos¢ przeprowadzonych ,zwyktych” zakupow:
- w roku 2024 - 217
- w roku 2025 - 51

Audytor wewnetrzny zapoznat sie z:

1. Zarzadzenie Nr 5 /2024 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Dusznikach z dnia 27.03.2024 r. w sprawie: wprowadzenia w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Dusznikach Regulaminu udzielania zamowien publicznych, o
wartosci nieprzekraczajgcej kwoty 130 000,00 zt netto

2. Rejestrem umow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej od 2024 .

Zestawienie sporzadzonych w 2024 i 2025 roku sprawozdan budzetowych, finansowych
i pozostatych w obszarze badania

. iy . data
Podmiot do . . okresowos¢ spr. termin ey
. przedmiot spr. | oznaczenie . . zlozenia spr.
Lp. | ktérego skiada (np.: miesieczne, obowigzku
h (czego dot.) spr. . (dd-mm-rrrr)
sie spr. kwartalne, roczne) sktadania
. . Wyk. planu
1 ‘I’Dvlj’étzﬁrk?'”y wydatkéw Rb-28S miesieczne 12.02.2024
budzetowych 09.02.2024
. . Wyk. planu
2 | plolt cminy dochodéw Rb-27S miesieczne 12.02.2024
budzetowych 09.02.2024
. . Wyk. planu
3 ‘[’)Vlfétzg[g'”y wydatkow Rb-28S miesieczne 11.03.2024
budzetowych 11.03.2024
. . Wyk. planu
4 ‘I’vaétzﬁrk'i“”y dochodéw Rb-27S miesieczne 11.03.2024
budzetowych 11.03.2024
. . Wyk. planu
5 ‘E’)Vfétzﬁrk'i“”y doch. Rb-272Z kwartalne 08.04.2024
administracji -05.04.2024
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rzagdowej
. . Wyd. zwigzane.
6 \I’vaétzﬁw'”y z wyk. zadan Rb-50 kwartalne 10.04.2024
adm. rzadowej 10.04.2024
. . Wyk. planu
7 ‘I’Dvlj’étzﬁw'”y wydatkéw Rb-28S kwartalne 10.04.2024
budzetowych 10.04.2024
. . Wyk. planu
8 ‘[’)Vlj’étzﬁ[g'”y dochodéw Rb-27S kwartalne 10.04.2024
budzetowych 10.04.2024
Wojt Gminy L
9 Duszniki Stan naleznosci Rb-N kwartalne 10.04.2024 10.04.2024
Wojt Gminy Stan
10 | puszniki zobowiazafh Rb-Z kwartalne 10.04.2024 1 44 04 2024
Wojt Gminy Stan
11 Duszniki zobo_W|a’za!n oraz Rb-ZN kwartalne 10.04.2024 10.04.2024
naleznosci
. . Wyk. planu
12 \I’vaétzﬁm'”y wydatkéw Rb-28S miesieczne 10.05.2024
budzetowych 10.05.2024
. . Wyk. planu
13 ‘E’)Vfétzﬁm'”y dochodéw Rb-27S miesieczne 10.05.2024
budzetowych 10.05.2024
. . Wyk. planu
14 \évfétzﬁﬂ?my wydatkow Rb-28S miesieczne 10.06.2024
budzetowych 10.06.2024
. . Wyk. planu
15 \I’Dvlj’étzgﬂ?'”y dochodow Rb-27S miesieczne 10.06.2024
budzetowych 10.06.2024
Wyk. planu
16 ‘[’)Vlfétzﬁrk?'”y ggcr:r:}ﬁistrac'i Rb-272Z kwartalne 08.07.2024
racj 08.07.2024
rzadowej
. . Wyd. zwigzane.
17 ‘[’)Vlj’étzﬁm'”y z wyk. zadan Rb-50 kwartalne 10.07.2024
adm. rzadowej 10.07.2024
. . Wyk. planu
18 ‘E’)V°étzﬁrk?'”y wydatkéw Rb-28S kwartalne 10.07.2024
u budzetowych 10.07.2024
. . Wyk. planu
19 ‘[’)Vlfétzﬁrk?'”y dochodéw Rb-27S kwartalne 10.07.2024
budzetowych 10.07.2024
Wojt Gminy s
20 Duszniki Stan naleznosci Rb-N kwartalne 10.07.2024 10.07 2024
Wajt Gminy Stan
21 | Duszniki zobowigzan Rb-Z kwartaine 10.07.2024 | 44 57 2024
Wojt Gminy Stan
22 Duszniki zobo_W|a’za!n oraz Rb-ZN kwartalne 10.07.2024 10.07 2024
naleznosci
. . Wyk. planu
23 \I’vaétzgﬂ?'”y wydatkow Rb-28S miesieczne 12.08.2024
budzetowych 09.08.2024
. . Wyk. planu
24 \I’vaétzﬁﬂ?'”y dochodow Rb-27S miesieczne 12.08.2024
budzetowych 09.08.2024
. . Wyk. planu
25 \I/DVL?étzSiE?my wydatkow Rb-28S miesieczne 10.09.2024
budzetowych 09.09.2024
. . Wyk. planu
26 | (/O Cminy dochodéw Rb-27S miesieczne 10.09.2024
budzetowych 09.09.2024
Wyk. planu
27 ‘E’)Vfétzﬁm'”y ggﬁ?ihistrac'i Rb-272Z Kwartalne 08.10.2024
racl 08.10.2024
rzgdowej
28 | Wojt Gminy Wyd. zwigzane. Rb-50 kwartalne 10.10.2024
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Duszniki z wyk. zadan
adm. rzadowej 09.10.2024
. . Wyk. planu
29 ‘I’Dvlj’étzﬁm'”y wydatkéw Rb-28S kwartalne 10.10.2024
budzetowych 09.10.2024
. . Wyk. planu
30 | piolt Gminy dochodow Rb-27S kwartalne 10.10.2024
budzetowych 09.10.2024
Wojt Gminy s
31 Duszniki Stan naleznosci Rb-N kwartalne 10.10.2024 09.10 2024
Wojt Gminy Stan
32 | Duszniki zobowigzan Rb-z kwartalne 10.10.2024 1 19 10.2024
Wojt Gminy Stan
33 Duszniki zobo_W|a’z.3n oraz Rb-ZN kwartalne 10.10.2024 09.10.2024
naleznosci
. . Wyk. planu
34 ‘[’)Vlfétzﬁrk?'”y wydatkéw Rb-28S miesieczne 11.11.2024
budzetowych 08.11.2024
. . Wyk. planu
35 \I’vaétzﬁﬂ?'”y dochodow Rb-27S miesieczne 11.11.2024
budzetowych 08.11.2024
. . Wyk. planu
36 \I’vaétzﬁz“”y wydatkéw Rb-28S miesieczne 10.12.2024
budzetowych 09.12.2024
. . Wyk. planu
37 | [Jo Gminy dochodow Rb-27S miesieczne 10.12.2024
budzetowych 09.12.2024
. . Wyk. planu
3g | [/t cminy wydatkow Rb-28S miesieczne 30.01.2025
budzetowych 10.01.2025
. . Wyk. planu
39 ‘I’vaétzﬁm'”y dochodéw Rb-27S miesieczne 30.01.2025
budzetowych 10.01.2025
Wyk. planu
40 | Ylot Gminy dooh  aci Rb-272Z kwartalne 31.01.2025
racl 27.01.2025
rzagdowej
. . Wyd. zwigzane.
41 ‘E’)Vfétzﬁm'”y z wyk. zadan Rb-50 kwartalne 31.01.2025
adm. rzadowej 27.01.2025
. . Wyk. planu
42 ‘[’)Vlfétzgrkri"”y wydatkow Rb-28 roczne 01.02.2025
budzetowych 27.01.2025
. . Wyk. planu
43 \I’vaétzﬁﬂ?'”y dochodéw Rb-27 roczne 01.02.2025
budzetowych 27.01.2025
Wajt Gminy e
44 Duszniki Stan naleznosci Rb-N kwartalne 01.02.2025 27 01.2025
Wojt Gminy Stan
45 | Duszniki zobowigzan Rb-Z kwartaine 01.02.2025 | 57 11 2025,
4 | VoIt Gminy fé?)rcl)wi zan oraz Rb-ZN kwartalne 01.02.2025
Duszniki wigza ol 27.01.2025
naleznosci
Wait Gmin Zestawienie
47 Duézniki y zmian funduszu roczne 31.03.2025
jednostki 28.03.2025
Rachunek.
4g | Woit Gminy Zyskow i strat roczne 31.03.2025
Duszniki (wariant
poréwnawczy) 28.03.2025
Wojt Gminy Bilans jednostki
49 | Duszniki budzetowej roczne 31.03.2025 | 58 03,2025
. . Wyk. planu
50 \éVl?étZgE?Iny wydatkow Rb-28 miesieczne 10.02.2025
budzetowych 07.02.2025
51 | W¢jt Gminy Wyk. planu Rb-27 miesieczne 10.02.2025 07.02.2025
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Duszniki dochodéw
budzetowych
. . Wyk. planu
52 | DVOIt Grminy wydatkow Rb-28S 10.03.2025
budzetowych miesieczne 10.03.2025
. . Wyk. planu
53 | Dlolt Gminy dochodéw Rb-27 10.03.2025
budzetowych miesieczne 10.03.2025
Wyk. planu
54 | Woit Gminy doch. Rb-277Z kwartalne 08.04.2025 | 08.04.2025
Duszniki administracji
rzgdowej
. . Wyd. zwigzane.
55 | WOjt Gminy z wyk. zadan Rb-50 kwartalne 10.04.2025 | 09.04.2025
Duszniki .
adm. rzadowej
. . Wyk. planu
56 | Woit Gminy wydatkow Rb-28S kwartalne 10.04.2025 | 09.04.2025
Duszniki .
budzetowych
. . Wyk. planu
57 | Woit Gminy dochodow Rb-27 kwartalne 10.04.2025 | 09.04.2025
Duszniki .
budzetowych
5g | Woit Gminy Stan naleznosci Rb-N kwartalne 10.04.2025 | 09.04.2025
Duszniki
Wojt Gminy Stan
59 | Duszniki zobowigzan Rb-Z kwartalne 10.04.2025 09.04.2025
Wit Gminy Stan
60 Duszniki zobowigzan oraz Rb-ZN kwartalne 10.04.2025 10.04.2025
naleznosci

Audytor wewnetrzny zapoznat sie z:
1. Planem finansowym na 2024 roku.
2. Sprawozdaniem z wykonania planu za 2024 rok - Rb-27S.
3. Sprawozdaniem z wykonania planu za 2024 rok - Rb-28S.

ZAKONCZENIE
Opinia audytora wewnetrznego o biegu zadania audytowego:
1. precyzyjne i merytoryczne odpowiedzi
2. spojne i terminowe odpowiedzi

Ocena adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w obszarze
dziatalnosci jednostki

Opinia audytora wewnetrznego:

W BADANYM OBSZARZE AUDYTU WEWNETRZNEGO
Ipor. temat zadanial, )
AUDYTOR WEWNETRZNY NIE DOSTRZEGL. UCHYBIEN

Skoro uchybien nie dostrzezono, nie sformutowano zalecen w badanym obszarze.

BADANIE AUDYTOWE OPOWIADA SIE ZA
POZYTYWNA OCENA AUDYTOWANEGO W OPARCIU O PRZYJETE KRYTERIUM.

Rekomendacije:

1) dokumentowanie kontroli funkcjonalnej pracownikbw w obszarze badania (kontrola
incydentalna); relacja: kierownik - pracownik; prowadzenie rejestru kontroli funkcjonalne;j
dla przeprowadzonych kontroli, ktére nie majg odzwierciedlenia w aktach sprawy
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kontrolowanej; prowadzenie rejestru kontroli funkcjonalnej; kolumna z podpisem
kontrolowanego i wyniku kontroli

2) dokumentowanie kontroli wewnetrznej w obszarze badania (kontrola problemowa, kontrola
poprawnosci wykonywania zaprojektowanego systemu realizacji zadan w badanym
obszarze); relacja: wyznaczona osoba (np.: stanowisko kontrolera wewnetrznego,
kierownik innej komorki organizacyjnej) do przeprowadzenia kontroli wewnetrznej spoza
kontrolowanej komaorki organizacyjnej; opracowanie rocznego planu kontroli wewnetrznych
wraz z harmonogramem realizacji, sprawozdania z kontroli wewnetrznych, sprawozdanie
z wykonania planu kontroli)

3) przeprowadzanie cyklicznych wewnetrznych szkoleh pracownikéw np. co kwartat, w
zakresie obszaru badania, w tym przez wyznaczonych pracownikdw w kom. organizacyjnej
(prelekcja pracownika dla innych pracownikow; wskazany pracownik przedkfada 3
propozycje tematéw szkolenia, kierownik wybiera jeden temat do przygotowania;
wzmachnianie poziomu wystgpien publicznych, komunikacji oraz wzmacnianie systemu
zastepstw)

4) przy wyborze wykonawcéw stosowacé inne kryteria niz cena

5) wzmacnianie mechanizméw kontroli wykonywania art. 44 ust. 3 uofp, w tym poprzez:

a) dazenie zwigkszania efektywnosci wydatkowania srodkéw publicznych
b) dazenie zwiekszania konkurencyjnosci ofert zwigzanych z wydatkowaniem $rodkow
publicznych

6) uszczegdtowienie regulaminu zamowien ponizej 130 tys., np. w tym:

a) w zakresie zwigekszenia koniecznych ofert do przeprowadzenia zamodwienia w
przedziale do 1 000 zt, zwiekszenie konkurencyjnosci cenowej

b) w zakresie zwiekszenia koniecznych ofert do przeprowadzenia zaméwienia w
przedziale 1 001 zt do 10 000 zt, zwiekszenie konkurencyjnosci cenowej

c) w zakresie zwiekszenia koniecznych ofert do przeprowadzenia zamoéwienia w
przedziale 10 001 zt do 50 0000 zt, zwiekszenie konkurencyjnosci cenowej
(obecnie w regulaminie zakupy do 30 000 zt netto wytgczone z stosowania regulaminu;
kwota przyjeta, moze wskazywaé na incydentalne stosowanie regulaminu).

7) uszczegotowienie zasad zamowien ponizej 130 tysS., np. w tym poprzez okreslenie iloSci
koniecznych ofert przy wyborze wykonawcy w poszczegdlnych progach cenowych
zakupéw okreslonych w regulaminie zamdwien

8) wprowadzenie do regulaminu zaméwien zapiséw zobowigzujgcych do poszukiwania
wykonawcow w portalach internetowych sprzedazowych nawet, gdy dostawa jest do 2-3
dni roboczych w punktach odbioru (paczkomat, sklep sieciowy) i dostarczana bez
obowigzku zaptaty nawet gdy jednorazowo za ustuge dostawy nalezy zaptaci¢ ok. 50 zt za
365 przesytek w roku, z mozliwoscig zwrotu otrzymanego produktu bez optaty badz
dokonywanie zaptaty za zakupiony towar przy doreczeniu badz dokonywanie zaptaty za
zakupiony towar po doreczeniu i po sprawdzeniu przedmiotu (zasada odroczonej ptatnoci
po akceptacji zakupionego przedmiotu por. zasady ptatnoéci Allegro Pay — odroczenie
ptatnosci na 30 dni);

9) prowadzenie jednego rejestru zakupdéw elektronicznie dajgcego mozliwos¢ informacii
precyzyjnej na biezgco w celu monitorowania wszystkich zakupéw w dowolnej chwili,
wykluczajgc mozliwos¢ przekroczenia kwoty 130 ty$ (aby stwierdzi¢ nie przekroczenie
kwoty w momencie podjecia decyzji o zakupie, nalezy mie¢ wiedze w zakresie poprzednich
zakupow z uwzglednieniem klasyfikacji CPV, a nie domniemanie o nie przekroczeniu);

10) prowadzenie jednego rejestru zaméwien publicznych w oparciu o wydatki choc¢by o
wartosci 5 zt celem okreslenia potrzeb zamowienia np. w kwartale, w roku, aby korzystac
z mozliwosci zakupdéw kilku przedmiotéw w jednym zakupie lub trybu wydatkowania
srodkéw publicznych w bardziej racjonalny i efektywny sposéb

11) wzmocnienie mechanizméw kontroli zwigzanych z aktywnym poszukiwaniem
wykonawcow w postepowaniu; w tym przez internet na portalach sprzedazowych,
zamieszczanie zaproszen do ztozenia oferty na stronach BIP

12) w procesie zakupow rozdziela¢ funkcje pracownika dokonujgcego rozeznania cenowego,
od pracownika zatwierdzajgcego wybor oferenta
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13) przeprowadzanie wiecej zakupow w trybie zapytania ofertowego poprzez:
a) zamieszonego na stronach internetowych
b) skierowanego na piSmie do potencjalnego kontrahenta

14) dgzenie do optymalizacji wartosci zakupu.

Informacja:

audyt wewnetrzny — bada zorganizowany przez kierownika (np.: jednostki, referatu) system wykonywania zadan
i przedstawia zalecenia, gdy stwierdzono nieprawidtowosci w zorganizowanym systemie lub rekomendacje
.,rekomendacje” propozycje audytora wewnetrznego moggce przyczyni¢ sie do wzmochienia zorganizowanego
systemu wykonywania zadan w badanym obszarze (np.: nowe mechanizmy kontroli).

kontrola wewnetrzna — odpowiada na pytanie, czy pracownicy wykonujg prawidtowo zadania na podstawie
zorganizowanego systemu pracy przez kierownika (np.: jednostki, referatu); ustalenie poprawnosci wykonywania
zadan, btedow.

Audytor wewnetrzny

Andrzej Hawran
/podpis elektroniczny/
zaswiadczenie Ministra Finanséw nr 264/2004

Podpisano przez/ Signed by:
ANDRZE]

S HAWRAN
Data/ Date: 06.08.2025 13:36
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