ZARZĄDZENIE nr 72/2020
Wójta Gminy Duszniki
 z dnia 11 sierpnia 2020 r.
w sprawie refundacji kosztów zakupu okularów korygujących wzrok pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ) oraz § 8 ust. 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148 poz. 973), a także art. 207 § 2 pkt 3 i art. 212 pkt 6 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), zarządzam, co następuje:

§1
1. Pracownicy Urzędu Gminy Duszniki, którzy na podstawie wyników badań okulistycznych, przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, otrzymali zaświadczenie o potrzebie stosowania okularów korygujących wzrok podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego mają prawo do dofinansowania kosztów zakupu tych okularów.

2. W przypadku znacznego pogorszenia się wzroku, powodującego konieczność wymiany okularów korekcyjnych/ szkieł korygujących/ soczewek kontaktowych  wcześniej niż ustalony przez lekarza termin kolejnego badania okresowego, pracownik może zwrócić się do Pracodawcy z uzasadnionym wnioskiem o skierowanie na badania okulistyczne. Wniosek na wzorze określonym w załączniku nr 2 do przedmiotowego zarządzenia składany jest u pracownika ds. kadrowo – płacowych. 

§2

1. Ustala się górną granicę refundacji  zakupu okularów korygujących wzrok lub samych szkieł  korygujących albo soczewek kontaktowych  dla pracowników Urzędu Gminy Duszniki na kwotę 800,00 zł ( słownie: osiemset złotych 00/100), z poniższym zastrzeżeniem. 
2. Dopuszcza się możliwość dofinansowania zakupu soczewek kontaktowych w sytuacji, gdy skorygowanie wady wzroku pracownika nie jest możliwe przy pomocy okularów, 
o powyższym decyduje lekarz specjalista na podstawie wyników badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej. Do szczególnych przypadków stosowania soczewek kontaktowych zamiast okularów korekcyjnych zalicza się znaczny astygmatyzm wzroku oraz różnicę w wadzie wzroku pomiędzy jednym a drugim okiem wynoszącą więcej niż 4 dioptrie ( wada w jednym oku jest duża, a w drugim jej nie ma, lub jest mała), lub inne schorzenia narządu wzroku w przypadku szczególnych wskazań lekarza specjalisty.
3. Pracownicy zatrudnieni przy monitorach ekranowych komputerów przenośnych ( laptopach)  mają prawo do dofinansowania zakupu okularów/ szkieł/ soczewek kontaktowych korygujących na zasadach ustalonych w niniejszym zarządzeniu.
4. Jeżeli kwota na dowodzie zakupu będzie niższa od ustalonej w ust. 1, zwraca się pracownikowi całość kwoty wskazanej w tym dowodzie.
5. Jeżeli kwota na dowodzie zakupu będzie wyższa od ustalonej w ust. 1, zwraca się pracownikowi maksymalną kwotę dofinansowania ustaloną w niniejszym zarządzeniu, natomiast powstałą różnicę  pracownik pokrywa ze środków własnych. 
§3

Refundacja przysługuje z częstotliwością przewidzianą dla badań okresowych, nie częściej jednak niż raz na 3 lata, za wyjątkiem sytuacji określonej w § 1 ust. 2.
§4

Podstawą do uzyskania dofinansowania  w wysokości określonej  w §2 ust.1są:

a) wniosek pracownika stanowiący  załącznik nr 1 do przedmiotowego 

b) aktualne orzeczenie lekarskie wskazujące na konieczność  stosowania okularów korekcyjnych / soczewek kontaktowych, podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego, wydane w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej
c) oryginalny imienny rachunek (fakturę) dokumentującą zakup okularów / szkieł korygujących / soczewek kontaktowych wraz z potwierdzeniem zapłaty.
§5
Pracownik, który otrzyma refundację zakupu okularów korygujących wzrok lub samych szkieł albo soczewek kontaktowych, obowiązany jest do korzystania z nich podczas pracy. Pracodawcy przysługuje prawo kontroli, czy pracownik, który otrzymał dofinasowanie, faktycznie korzysta z okularów / szkieł lub soczewek kontaktowych korygujących wzrok. 
§6
W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez pracownika okularów korygujących wzrok, których zakup został dofinansowany przez pracodawcę, pracodawca nie ponosi kosztów zakupu nowych.
§7

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§8

Traci moc Zarządzenie nr 79/10 Wójta Gminy Duszniki z dnia 25 listopada 2010 r.
§9
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
*proszę drukować dwustronnie

Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 72/2020

Wójta Gminy Duszniki z dnia 11 sierpnia 2020 r.

WNIOSEK
o dofinansowanie zakupu okularów korygujących wzrok
do pracy przy obsłudze monitorów ekranowych
 
Dane pracownika:
	imię i nazwisko pracownika            

  …………………………………………………………..

	komórka organizacyjna 

 …………………………………………………………..

	stanowisko

  …………………………………………………………..


 

            Proszę o zwrot kosztów zakupu okularów korygujących/ szkieł korygujących / soczewek kontaktowych korygujących* wzrok do pracy przy obsłudze monitora ekranowego w kwocie ……………… zł. 

Do wniosku dołączam:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………….

data i podpis pracownika
*niepotrzebne skreślić                                                                                 

OPINIA PRZEŁOŻONEGO1
Pracownik …………………………………………………………….. jest zatrudniony na czas nieokreślony/określony* na stanowisku ………………………………………w komórce organizacyjnej ……………………………………………………………………………………………
i wykonuje pracę przy komputerze przez co najmniej połowę dobowego wymiaru czasu pracy. 
Wynik badania okulistycznego wykazał potrzebę stosowania okularów korekcyjnych podczas pracy przy obsłudze komputera.

 

 …………………………………………………….

pieczęć i podpis przełożonego
 
	SPRAWDZONO POD WZGLĘDEM MERYTORYCZNYM


	data i podpis………………

	SPRAWDZONO I ZATWIERDZONO POD WZGLĘDEM FINANSOWYM


	                 data i podpis Skarbnika Gminy



	ZATWIERDZAM KWOTĘ ………………………………. REFUNDACJI

	                  data i podpis Wójta Gminy




                  
1) w przypadku pracowników wniosek opiniuje Kierownik referatu, natomiast Kierownikom referatów i pracownikom na samodzielnych stanowiskach pracy opinię wydaje Sekretarz Gminy

*niepotrzebne skreślić                                                                                 

 Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 72/2020

Wójta Gminy Duszniki z dnia 11 sierpnia 2020 r.

WNIOSEK
o skierowanie na wcześniejsze badanie wzroku
 
Dane pracownika:

	imię i nazwisko pracownika            

  …………………………………………………………..

	komórka organizacyjna 

 …………………………………………………………..

	Stanowisko

  …………………………………………………………..


Ze względu na zauważane przeze mnie znaczne pogorszenie się jakości  pola widzenia, proszę o skierowanie mojej osoby na wcześniejsze badanie wzroku w celu wydania przez lekarza medycyny pracy lub lekarza okulistę z zakładu medycyny pracy potwierdzenia potrzeby stosowania przeze mnie nowych okularów  korekcyjnych / szkieł korekcyjnych / soczewek kontaktowych* podczas pracy. 
Data kolejnego badania profilaktycznego jest wyznaczona na dzień ……………………… .

…………………………………….

data i podpis pracownika

 
*niepotrzebne skreślić                                                                                 

