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                                             Załącznik do uchwały nr………

                                                                                                                                  Rady Gminy Duszniki
                                                                                                                                  z dnia 23 lutego 2016 r.

Wprowadzenie

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Duszniki na lata 2016-2020 jest dokumentem określającym kierunki działania służb społecznych w oparciu o diagnozę środowiska, aby pomóc w usamodzielnieniu osób, rodzin oraz grup społecznych zagrożonych wykluczeniem lub już wykluczonych. Diagnoza ma pomóc w realizacji głównego celu strategii czyli podniesienia jakości życia mieszkańców gminy. Jakość życia mieszkańców jest pojęciem dynamicznym i wielorakim pod względem wpływających na nią czynników. Osiągnięcie komfortu życiowego opiera się o spełnienie podstawowych potrzeb związanych   z poczuciem bezpieczeństwa, osiągnięcie wyznaczonych celów życiowych, poczuciem własnej wartości oraz samorealizacji. 
Misją Gminy Duszniki jest zapewnienie mieszkańcom wszystkich możliwych możliwości do realizacji powyższych celów. Drogą do stworzenia  komfortowych warunków życia jest niwelowanie zagrożeń i wzmocnienie pozytywnych stron życia w gminie. Narzędziem do rozwiązywania problemów jest diagnoza oraz aktywna analiza wyników, kładąca szczególny nacisk na problemy społeczne z kategorii rodziny, bezrobocia, niepełnosprawności, uzależnień, bezdomności, osób starszych oraz zaangażowania obywateli w procesy rozwoju gminy. Rzetelna diagnoza umożliwi wprowadzenie skutecznych rozwiązań w rozwiązywaniu problemów. Jest to również szansa na integrację podmiotów systemu pomocy społecznej         z lokalnymi inicjatywami wsparcia obywateli w zakresie edukacji, ochrony zdrowia, pomocy społecznej i innych przedmiotów działań organizacji. 
Wspólne działanie może gwarantować interdyscyplinarność, kompleksowość oraz efektywność podejmowanych aktywności. Działania definicyjne pomocy społecznej nie opierają się jedyna na udzielaniu materialnego wsparcia, lecz wielu innych czynników pozwalających umacniać pozytywne postawy osób korzystających z pomocy. Istotną rolę odgrywają czynniki wsparcia psychologicznego, prawnego, pedagogicznego oraz profesjonalnej pracy socjalnej w środowisku beneficjentów. Działania oparte o strategie pozwolą na efektywną pomoc w rozwiązywaniu problemów poszczególnych grup społecznych, których to problemy wymagają najczęściej holistycznej pomocy w ramach systemu wsparcia. 
Zadaniem Gminy jest tworzenie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych zgodnie     z Ustawą o Pomocy Społecznej i wdrożenie jej w życie poprzez Uchwałę Rady Gminy Duszniki. Pozwoli to na budowę i umacnianie systemu wsparcia oraz pozyskanie środków na działalność z różnych sfer. Strategia pokazuje sposób w jaki mogą zostać osiągnięte cele        w konkretnych warunkach z wykorzystaniem posiadanych zasobów by zmaksymalizować pożądane efekty. Celem strategicznym polityki społecznej jest wdrożenie systemów instytucjonalnych, finansowych i organizacyjnych, które umożliwią wzrost zatrudnienia, poprawę bezpieczeństwa ekonomicznego oraz będą skuteczne w walce z wykluczeniem społecznym oraz marginalizacją grup zagrożonych społecznie. Będzie to miało istotny  wpływ przy zapewnieniu godnego życia obywatelom oraz współpracy wszystkich grup na rzecz poprawy jakości życia w naszej Gminie. 
I. Metodologia
Diagnoza potrzeb i problemów społecznych odbywała się poprzez aktywne badania terenowe z wykorzystaniem ankiety stworzonej na potrzeby badania. Zgłaszane problemy zostały gruntowanie przeanalizowane i porównane ze statystykami gmin ościennych. 
Analiza pozwoliła odkryć i ocenić:

1. Braki w zaspokojeniu potrzeb występujące na terenie Gminy Duszniki

2. Świadczenia pomocy społecznej przyznawane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dusznikach

3. Podstawowe kategorie problemów społecznych definiujące potrzebę wsparcia

4. Sytuacje w której wymagana jest pomoc materialna i pieniężna by zapewnić minimum socjalnej egzystencji
5. Sytuację osób z niepełnosprawnością, zarówno społecznie jak i w kategoriach  sytuacji zawodowej


6. Aktywność mieszkańców w tworzeniu sektora ekonomii społecznej jak i sektora organizacji pozarządowych

Badanie przeprowadzano na terenie placówek służby zdrowia, punktów sprzedaży alkoholu i wyrobów tytoniowych oraz w innych miejscach publicznych. Analizy strategiczne przeprowadzono metodą SWOT. Jest to rozwinięcie szans i zagrożeń związanych                   z aktualnym stanem i kierunkami zmian w pomocy społecznej oraz atutów i słabości będącymi odpowiedzią na zasoby aktualne.
Przedstawione w arkuszu dane posiadają swoje odwołania i są danymi opracowanymi przez podlegające im Instytucje. 

Cele oraz misja Gminy Duszniki jest wynikiem analiz przeprowadzonych podczas badań          i zakłada możliwą realizację II priorytetów. 

II. Charakterystyka Gminy Duszniki
Gmina Duszniki położona jest w powiecie szamotulskim, jest jedną z 226 gmin województwa wielkopolskiego.
Z Gminą Duszniki graniczą następujące gminy:

1. Od północy- Szamotuły
2. Od północnego - wschodu- Kaźmierz

3. Od wschodu – Tarnowo Podgórne

4. Od południa- Buk i Opalenica

5. Od południowego wschodu – Kuślin

6. Od zachodu – Lwówek

7. Od północnego zachodu – Pniewy

Przez teren gminy przechodzi priorytetowy szlak komunikacyjny w Polsce: droga krajowa Berlin - Warszawa – Moskwa. 

Stan ludności gminy wg badania GUS w roku 2015 wynosi 8.768 osób w tym :

1. 4.408 kobiet (50,3%)

2. 4.360 mężczyzn (49,7%)

Nad mieszkańcami opiekę zdrowotną sprawują:

1. Przychodnia Lekarzy Rodzinnych SALUS

2. Gabinet Lekarski SANOFI

3. Apteka w Grzebienisku i 3 apteki w Dusznikach 
4. Ośrodek pielęgniarsko-położniczy w Grzebienisku

5. Gabinety stomatologiczne w Dusznikach i Grzebienisku

W Gminie realizuje się szereg programów zdrowotnych, które mają za zadanie podnieść standard życia w Gminie oraz dbać o profilaktykę i edukację mieszkańców.


Na terenie Gminy działają następujące instytucje oświatowe:

1. Przedszkole w Dusznikach

2. Oddział zamiejscowy Przedszkola w Dusznikach w Podrzewiu

3. Oddziały przedszkolne przy Zespole Szkół w Grzebienisku

4. Oddziały przedszkolne przy SP w Sędzinku

5. Oddział zamiejscowy przedszkola w Dusznikach w Sękowie

6. Szkoła Podstawowa w Dusznikach

7. Zespół Szkół w Grzebienisku (Szkoła Podstawowa i Gimnazjum)

8. Szkoła Podstawowa w Sędzinku

9. Filia SP Duszniki w Podrzewiu

10. Gimnazjum w Dusznikach

.Jednostką kultury w Gminie jest Biblioteka Publiczna i Centrum Animacji Kultury w Dusznikach. 

Jednostką organizacyjną Gminy Duszniki odpowiedzialną za zarządzanie gminnymi obiektami sportowymi oraz za realizację zadań w zakresie kultury fizycznej i sportu jest  Ośrodek Sportu i Rekreacji w Dusznikach. W Gminie Duszniki działają następujące kluby sportowe : 
1. Uczniowski Klub  Sportowy GCK SZACH
2. Ludowy Klub Sportowy „SOKÓŁ”
3. Klub Sportowy „SARBIA”
4. Uczniowski Klub Sportowy „OLIMP DUSZNIKI”
5. Uczniowski Klub sportowy SPARTAKUS-Duszniki
6. Klub Piłkarski LECH- KOAGRA – Podrzewie
7. Uczniowski Klub Sportowy DYSKOBOL-Grzebienisko


Na terenie Gminy działają następujące stowarzyszenia oraz grupy  formalne :
1. Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Szamotułach
2. Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd Gminny
3. Stowarzyszenie  na Rzecz Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej ”DUSZEK”
4. Stowarzyszenie Klub Seniora „Złoty Kłos”
5. Towarzystwo Przyjaciół Dzieci- Zarząd Gminny Duszniki
6. Chór „HALKA”
7. Stowarzyszenie Kulturalne „Duszniczanka” 
8. Stowarzyszenie Kulturalne” PODRZEWIANKA”
9. Towarzystwo Miłośników Ziemi Dusznickiej
10. Polski Czerwony Krzyż-Klub Honorowych Dawców Krwi –NIEOBOJETNI Duszniki
11. Stowarzyszenie KOLD
12. Kurkowe Bractwo Strzeleckie – Grzebienisko.
Gmina Duszniki wyróżnia się również dobrą infrastrukturą dróg dojazdowych oraz atrakcyjnymi terenami dla przedsiębiorców.  Mała i średnia przedsiębiorczość ma doskonałe miejsce do rozwoju. Szansę wzrostu wzmacniają również duże rynki zbytu jakimi są miasta okoliczne.
III. Diagnoza sytuacji społecznej
1. Sytuacja rodzin

Rodzina w naszym kraju jest najważniejszym tworem społecznym już na początku życia człowieka. Pomaga ona kształtować osobowość, jest nośnikiem wzorów i zachowań społecznych oraz pomaga w budowaniu stylu życia i przekazuje najważniejsze wartości.  Prawidłowo funkcjonująca rodzina jest wzorem dla dzieci, a relacja pomiędzy rodzicami          i dziećmi jest oparciem w trudnych sytuacjach życiowych i opiera się na miłości                      i zrozumieniu. Rodzina dysfunkcjonalna nie realizuje swoich podstawowych zadań, zaburza proces poznawczy jednostek socjalizujących się, wzory i wartości przyjmują negatywny wydźwięk co powoduje problemy z zachowaniem, łamanie reguł oraz postępującą dezorganizację życia wraz z negatywną socjalizacją. 
Transformacja społeczno-ustrojowa naszego kraju oraz przeobrażenie realiów w jakich przychodzi żyć, powodują trudności w adaptacji rodzin oraz pokoleniowość problemów          z jakimi się borykają.  Częsta stygmatyzacja ekonomiczna powoduje kłopoty w środowisku jednostki i sprzyja powstawaniu patologii społecznych. Ponadto zagrożeniami wypływającymi z sytuacji gospodarczo-politycznej naszego kraju są : bezrobocie, ubóstwo, uzależnienia, oraz „choroby” demograficzne, takie jak depresja, samotność, bezradność           w sprawach wychowawczych oraz marginalizację osób nieprzystosowanych do zmiany systemu prawno-politycznego. 
Kryterium podstawowym przy wyborze strategii rozwiązywania problemów z sytuacjami         w rodzinie, powinna być akceptacja norm i wartości ich dotyczących oraz powszechne przekonanie, że inwestycja w dzieci jest przyszłością nie tylko dla naszej Gminy, ale i całego kraju.  Niezwykle ważna w tym zakresie jest systemowa pomoc prawna i psychologiczna dla osób walczących z trudną sytuacją życiową.
Priorytetem pomocy społecznej jest stworzenie szansy jednostkom i całym rodzinom            do przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać, próba pomocy w usamodzielnieniu i umożliwienie zaspokojenia podstawowych życiowych potrzeb              w warunkach zachowania godności ludzkiej. 
Obowiązek pomocy i wykonaniu zadań związanych z przystosowaniem rodzin i ludzi          do akceptowalnych społecznie norm i postaw, spoczywa na organach polityki publicznej,           a w szczególności na jednostkach samorządu terytorialnego oraz administracji rządowej. 
2. Uzależnienia
A. Alkoholizm

Nadużywanie substancji psychoaktywnych pod postacią napojów alkoholowych jest istotnym problemem społecznym w naszym kraju. Wiele rodzin, środowisk boryka się z tym problemem, a całe zjawisko urasta do wyjątkowych rozmiarów, powodując szczególnie złożony i trudny do przezwyciężenia kłopot.
Proces uzależnienia jest trudny do zdiagnozowania w kontekście przyzwolenia jakie społeczeństwo daje pijącym alkohol. Jest to choroba dotykająca  nie tylko konkretnej jednostki, lecz całej rodziny, nierzadko powoduje dysfunkcje środowiskowe, które wpływają na chorobę alkoholową. Nadużywanie alkoholu jest uciążliwym problemem powodującym wiele szkód w społeczeństwie. Alkoholizm oraz jego nadużywanie często jest przyczyną wszczynania burd, popełniania wykroczeń i przestępstw, wypadków samochodowych, wypadków w pracy, przemocy, ubóstwa, bezrobocia, niepełnosprawności i chorób               oraz śmierci. 
Spożycie czystego alkoholu rośnie od 2005 roku i wynosi 9,67 litra na osobę w 2013 roku. Dodatkowym problemem jest spożywanie przez małą grupę osób (7,3 % całej populacji Polski), aż 46,1% wypijanego alkoholu. Alkohol ten jest łatwo dostępny, gdyż na 266 mieszkańców przypada 1 punkt z alkoholem (dane PARPA). Według zaleceń WHO poziom ten nie powinien przekraczać 1 punktu na tysiąc mieszkańców. Wskaźniki jednoznacznie też pokazują zwiększającą się liczbę kobiet pijących i upijających się. Największy wzrost spożycia alkoholu  dotyczy grupy wiekowej od 20-32 lat, a w grupach młodszych czynnik ten maleje, jednak nadal jest na bardzo wysokim poziomie.
Niezmiennie od kilkunastu lat alkohol jest najczęściej zażywanym środkiem przez nastolatków i często powoduje wzrost zachowań ryzykownych. Badania Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych z 2011 roku  stwierdzają, że ponad 87%  uczniów klas III gimnazjów i 95% uczniów klas II liceum przyznaje się do picia. Najczęściej spożywanym alkoholem jest piwo, jednak rośnie wskaźnik spożycia alkoholi powyżej 10%.  W grupie młodszych dzieci przyznawanie się do spożywania alkoholu rośnie wprost proporcjonalnie do wieku od 11% w grupie 11latków do 51% w grupie 15latków.  
Zgodnie z ustawą o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi prowadzenie działań profilaktycznych i związanych z rozwiązywaniem problemów alkoholowych  oraz ponowną socjalizacją osób, które wypadły ze społeczeństwa przez swoją chorobę jest zadaniem własnym gminy. 

Realizacją zadań w Gminie oparta jest na Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Jego opracowaniem w dużej mierze zajmuje się Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, której ustawowym zadaniem jest rozwiązywanie problemów uzależnień, a także inicjacja zadań wynikających z programu. Celem zwiększenia dostępu do pomocy terapeutów osób uzależnionych i członków ich rodzin w Gminie działa PIK, czyli Punkt Informacyjno-Konsultacyjny ds. uzależnień, współuzależnień oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Pomoc dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym odbywa się w świetlicach środowiskowych na terenie Dusznik i Grzebieniska. W ramach wspólnej integracji i pomocy dzieciom, organizowane są również wycieczki oraz  półkolonie. 
Na terenie gminy działają grupy samopomocowe, zarówno mężczyzn jak i kobiet. Anonimowi Alkoholicy (AA) i grupa Al-anon, wspierają się doświadczeniami, siłą                   i wzmagają nadzieję do rozwiązywania swoich problemów i pomagania innym                       w wyzdrowieniu z choroby alkoholowej. Świadczą oni nieprofesjonalne formy pomocy.

Na podstawie diagnozy przeprowadzonej w 2015 r. wśród mieszkańców gminy Duszniki alkoholizm zajął trzecie miejsce w hierarchii najważniejszych problemów społecznych. Wskazało go 27,9% badanych. 

Prawie połowa (47,6%) przebadanych dorosłych mieszkańców gminy Duszniki uważa, że motywem sięgania po alkohol jest ucieczka od problemów. Najwięcej jednak respondentów wskazywało na poczucie odprężenia (57,7%).

W przypadku pytania o wiek inicjacji alkoholowej był bardzo wysoki odsetek osób, które nie pamiętały wieku spożycia alkoholu po raz pierwszy. Wśród dorosłych mieszkańców gminy Duszniki, 1,5% ankietowanych spróbowała piwa poniżej 14 roku życia. Dane te świadczą o tym, że inicjacja alkoholowa przypadła na okres szkoły podstawowej. W przypadku wina oraz napojów wysokoprocentowych inicjacja następowała po 15 roku życia.

Ponad ¾ uczniów (79,1%) będących w wieku 15-17 lat miało kontakt z napojem alkoholowym. Wysoki jest również odsetek szóstoklasistów mających już za sobą inicjacje alkoholową. Takie doświadczenia ma blisko połowa (41,8%) uczniów.

Analizując powody, dla jakich uczniowie najczęściej sięgają po alkohol, we wszystkich frakcjach wiekowych odnotowano odpowiedzi związane z ciekawością respondentów oraz przy okazji wyjścia/urodzin.
B. Narkomania 
Kilka ostatnich lat obfitowało w wzrost dostępności, wiedzy i spożywania substancji psychoaktywnych. Wielu nastolatków traktuje narkotyki jako odskocznie od codziennego świata, bardziej na tym tracąc niż zyskując. Zażywanie narkotyków cechuje duża demokratyczność, gdyż zmienne takie jak: zamieszkanie, wykształcenie, dochód nie mają istotnego znaczenia w kontekście zażywania, jedynie koreluje tutaj wybór narkotyku i jego jakość. Substancje psychoaktywne pozwalają doznać nowe odczucia, zmienić sposób postrzegania świata, zaspokoić potrzebę ciekawości świata oraz pozwalają zapomnieć             o otaczających problemach. Wiele młodych osób narażonych na stres sięga po narkotyki by móc odpocząć od przytłaczających spraw.
Z badań CBOS-u i Krajowego Biura ds. Przeciwdziałania Narkomanii wynika, że coraz częściej młodzi ludzie posiadają wiedzę na temat działania narkotyków i dostępności. Obecnie około 59% procent młodych ludzi wie, bądź może się dowiedzieć w łatwy sposób,  gdzie zakupić narkotyki. Niestety wyniki badań mogą być zaniżone, przez medialną akcje przeciw narkotykom oraz  handlarzom.
Badania z 2013 dotyczące zachowań młodzieży w tym także tych ryzykownych, pozwalają stwierdzić, że :

Odsetek badanych, którym proponowano alkohol wynosił 90%


Propozycje spożycia marihuany bądź haszyszu otrzymało 41% badanych


Spadła dostępność dopalaczy na rynku polskim 


Dostępność narkotyków w szkole wzrosła do 58%


Co drugi badany znał osobę zażywającą narkotyki

Co 4 uczeń zażywał marihuanę lub haszysz w ciągu 12 miesięcy od badania.
Z diagnozy przeprowadzonej w 2015 r. w gminie Duszniki wynika, że wśród dorosłych mieszkańców gminy Duszniki przynajmniej raz w życiu marihuanę lub haszysz paliło 2,5% badanych. Przekładając procenty na liczby to do zażywania marihuany lub haszyszu przyznało się 5 osób.
Wśród uczniów szóstych klas podstawowych przynajmniej raz w życiu marihuanę lub haszysz paliło 3,8% badanych i wszyscy palili ją 1-2 razy. W młodszej kohorcie gimnazjalistów odsetek ten był niższy i wynosi 2,7%. W przypadku uczniów starszej grupy gimnazjalistów co dziesiąty (10,1%) palił przynajmniej raz w życiu marihuanę lub haszysz, z czego 2,4% paliło ją częściej niż 6 razy.
Używanie amfetaminy, ecstasy oraz innych narkotyków (crack, heroina, LSD, kokaina, grzyby halucynogenne, sterydy anaboliczne) zarówno przez uczniów starszych, jak                  i młodszych należy uznać za incydentalne, co nie oznacza, że można zlekceważyć takie zachowanie.
Park, ulica to miejsca gdzie najłatwiej zdaniem młodzieży można kupić marihuanę lub haszysz.
Pomimo zakazu sprzedaży dopalaczy, w ciągu roku poprzedzającego badanie po dopalacze sięgnęło 1,3% uczniów klas szóstych, 1,8% uczniów klas gimnazjalnych z młodszej kohorty oraz 3,9% uczniów klas gimnazjalnych ze starszej kohorty.
Najczęściej dopalacze były zażywane doustnie oraz wziewnie. Wszystkie osoby, które zażywały dopalacze nie łączyły ich z innymi substancjami. Ponadto większość uczniów, która zażywała dopalaczy mimo zamknięcia sklepów branżowych właśnie tam je kupowała. 
Najwięcej jednak uczniów dostawało dopalacze od znajomych.
Wszystkie przedstawione dane oraz opinie środowiskowe pozwalają stwierdzić, że w Gminie 
 występuje znikoma ilość spożywania substancji psychoaktywnych.


3. Bezdomność
Zgodnie art. 6 pkt 8  ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. za osobę bezdomną uznaje się osobę niezamieszkującą w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowaną na pobyt stały,                 w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, a także osobę niezamieszkującą w lokalu mieszkalnym i zameldowaną na pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania.  W Polsce odsetek bezdomnych pozostaje stały od kilku lat i oscyluje wokół liczby 30 tys. osób. Bezdomność jest skutkiem wielu nawarstwiających się czynników           w skład których wchodzą między innymi: uzależnienia, kryminalna przeszłość, wyalienowanie z kręgów rodzinnych i rówieśniczych, długotrwałe pozostawanie bez pracy. Brak środków pieniężnych na egzystencję powoduje utratę zamieszkania i w rezultacie bezdomność. 

Na terenie Gminy Duszniki nie zdiagnozowano problemu bezdomności w istotnym społecznie stopniu.
4. 
Ubóstwo
Okres potransformacyjny w Polsce ujawnił grupy społeczne nieprzystosowane do nowych warunków społeczno-ekonomicznych co spowodowało z kolei zróżnicowanie warunków socjalno-bytowych wielu rodzin. Znaczny wzrost bezrobocia, niewspółmierne zarobki do kosztów utrzymania oraz problemy ze stałą pracą spowodowały znaczące powiększenie się grupy ryzyka ubóstwem wśród Polaków. Świadczenia pomocy społecznej są więc jedynym ratunkiem dla osób, które chcą przezwyciężyć chwilową trudną sytuację życiową. Niestety sytuacja na rynku pracy zwiększa zapotrzebowanie na te świadczenia, co w konsekwencji powoduje wzrost osób korzystających z pomocy społecznej. 
Osobami z grupy ryzyka są przede wszystkim osoby z niską pulą dochodów, a także matki samotnie wychowujące dzieci, rodziny wielodzietne, osoby borykające się z problemami uzależnień, długotrwała choroba czy osoby z niepełnosprawnością. 

Minimum socjalne ustalone przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej zawiera w sobie następujące zmienne:

Wyżywienie 

Mieszkanie 

Odzież i obuwie 

Ochrona zdrowia 

Higiena osobista 

Oświata i wychowanie 

Transport i łączność 

Kultura 

Sport i wypoczynek

Zjawisko ubóstwa nie dotyczy tylko osób niepracujących. Również te, które pracują, czasami nie są w stanie utrzymać się na satysfakcjonującym poziomie. Ilość osób zgłaszających się       o pomoc do Ośrodka Pomocy Społecznej rośnie proporcjonalnie z upływem lat. Społeczeństwo szybko wyklucza osoby nie radzące sobie ze swoimi problemami, co powoduje brak uczestnictwa tychże osób w życiu społecznym.
Profil ubóstwa przedstawia się następująco:

a) Osoby posiadają bardzo niskie dochody lub nie posiadają ich wcale
b) Rynek pracy odrzuca je z powodu braku wykształcenia i  doświadczenia
c) Posiadają liczne dysfunkcje z powodu niepełnosprawności, problemami                       z uzależnieniami, chorób przewlekłych oraz innych cech
d) 25% osób w Polsce jest  zagrożonych wykluczeniem społecznym
Skala problemu ubóstwa wskazana przez respondentów w gminie Duszniki uwidoczniona jest na wykresie kołowym. 
[image: image7.bmp]Powyżej prezentowany jest wykres dochodów uzyskiwanych przez respondentów wraz           z rodzinami. Najwyższy odsetek uzyskiwanych dochodów to 1.201- 1.700 zł. 
5. Niepełnosprawność 
Prawo polskie określa osoby z niepełnosprawnością jako takie , których stan fizyczny, psychiczny lub umysłowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza bądź uniemożliwia wypełnienie ról społecznych, a w szczególności zdolności do wykonywania pracy zawodowej, jeżeli uzyskały orzeczenie o zakwalifikowaniu przez organy do jednego z trzech stopni niepełnosprawności (znacznego, umiarkowanego, lekkiego) oraz o niezdolności do pracy. Osoby niepełnosprawne dzieli się według różnych kryteriów: rodzaju niepełnosprawności, okresu życia w którym ona wystąpiła oraz stopnia niepełnosprawności.

Statystyki gminne pokazują, że zapotrzebowanie na świadczenia pomocy społecznej rośnie począwszy od :

85 osób w roku 2005

106 osób w roku 2006

108 osób w roku 2007

116 osób w roku 2008

Do ponad 230 w roku 2015
Osoby z niepełnosprawnością często wymagają specjalistycznej pomocy medycznej oraz potrzebują dodatkowych świadczeń pielęgnacyjnych i edukacyjnych. Szczególną pomoc należy przeznaczyć na osoby starsze, które z powodu wieku i chorób nie są często w stanie zatroszczyć się o swój byt i potrzebują pomocy.
Warsztat Terapii Zajęciowej w Dusznikach prowadzi swoją działalność terapeutyczno-rehabilitacyjną od 2012 roku. Powstał z inicjatywy Urzędu Gminy i Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dusznikach. 

Podstawowym celem funkcjonowania Warsztatu jest podwyższanie kompetencji społecznych i zawodowych osób niepełnosprawnych, a także nauka zaradności i samodzielności. Szkolenia zawodowe odbywają się w pięciu pracowniach: plastyczno-ceramicznej, gospodarstwa domowego, stolarsko-ślusarskiej z elementami witrażu,  komputerowej oraz krawiecko-dziewiarskiej. Na co dzień w swojej pracy uczestnicy Warsztatu wspierani są przez psychologa i fizjoterapeutę oraz grupę dwudziestu wolontariuszy z dusznickiego gimnazjum.

Dzięki wieloaspektowym działaniom terapeutycznym, podejmowanym w placówce uczestnicy mają możliwość podejmowania aktywności i uczestnictwa w wielu wydarzeniach, do których dotąd nie mieli dostępu. Jednym z istotnych obszarów codziennego życia, do którego są przygotowywani jest samodzielne gospodarowanie funduszami. W tym celu co miesiąc uczestnicy dostają określoną sumę pieniędzy i uczą się oceniać jej wartość. Samodzielnie podejmują decyzję na co przeznaczą środki, sporządzają listę zakupów i ją realizują. Dodatkowym aspektem jest fakt, że dzięki temu stają się pełnoprawnymi uczestnikami życia społecznego.

Uczestnicy WTZ mają również możliwość rozwijania się w różnych dziedzinach sportu. Dzięki członkostwu Warsztatu w Polskiej Federacji Bocci Niepełnosprawnych Duszniczanie wzięli udział w zawodach sportowych w wielu miastach Polski. Sami również zorganizowali turniej dla stowarzyszeń i WTZ-ów z powiatu szamotulskiego oraz dla jednostek samorządu gminnego w międzynarodowej obsadzie. Oprócz pozytywnych emocji, jakie wywołuje sukces na arenie sportowej, wartością dodaną są umiejętności społeczne, jak publiczna autoprezentacja, samodzielna rejestracja w hotelu, obsługa bufetu, czy korzystanie                   z komunikacji publicznej. Osoby niepełnosprawne mogą także realizować swoje pasje muzyczne i taneczne. W Warsztacie powstał zespół taneczny, który ze swoim programem „Marzenia się spełniają” wystąpił na wielu festiwalach.

W celu zintensyfikowania procesu integracji społecznej uczestnicy Warsztatu korzystają          z miejscowych usług restauracyjnych, banku, Gminnej Biblioteki Publicznej i Centrum Animacji Kultury. Są również stałymi bywalcami na wydarzeniach plenerowych organizowanych przez sołectwa, Urząd Gminy, czy Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Niejednokrotnie mieli także możliwość obejrzenia przedstawień teatralnych oraz seansów filmowych w kinie Halszka w Szamotułach i w kinie w Buku.

Przez dwa lata działania Warsztat nawiązał stałą i intensywną współpracę z wieloma przedstawicielami organizacji pozarządowych oraz administracją samorządową. Decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej został nagrodzony za otwartość na nowe rozwiązania      w zakresie aktywizacji osób niepełnosprawnych. Oprócz nagrody Ministra WTZ otrzymuje wiele wyróżnień i nagród od innych podmiotów. 
Stowarzyszenie na rzecz Dzieci i Młodzieży niepełnosprawnej DUSZEK. 
Jego celem jest opieka nad osobami niepełnosprawnymi, organizowanie różnego rodzaju zajęć, imprez integracyjnych, lecz przede wszystkim niesienie pomocy w ich codziennych zmaganiach.
Biorąc pod uwagę statystyki populacji dotyczące niepełnosprawności, władze gminne powinny zatroszczyć się o wieloletnią pomoc i opiekę osób z niepełnosprawnością, a także     o odpowiednią profilaktykę zapobiegania wypadkom i zdarzeniom ryzykownym., oraz  łagodzenie ich skutków.

Wyniki badań przeprowadzonych wśród mieszkańców gminy Duszniki wskazują na poważną sytuację związaną z obszarem niepełnosprawności. Mimo, że ankieta nie jest reprezentatywna, pozwala nam zauważyć, że w tak małym środowisku wiele jest osób potrzebujących pomocy w związku ze swoją niepełnosprawnością bądź niepełnosprawnością członków rodziny.
Czy w Twoim gospodarstwie domowym jest osoba z niepełnosprawnością?
	
	Procent

	                 nie

                 tak
	22,40

	
	20,40

	Odmowa odpowiedzi
	2,00


6. Osoby starsze

Osoby starsze w naszym społeczeństwie są coraz większą grupą osób. Aktywność tychże osób w życiu ma kluczowe znaczenie w zachowaniu zdrowia oraz sprawności umysłowych.  Aktywizacja osób starszych ma za zadnie utrzymanie również  statusu materialnego i dzięki temu umożliwienie samodzielnej egzystencji.  Rozwój infrastruktury zdrowotnej, animacja czasu wolnego i poprawa sytuacji mieszkaniowej może pomóc w zachowaniu pozycji            w społeczeństwie.

Instytucje pomocy społecznej, placówki kulturalne i ochrony zdrowia mają za zadanie  spełnianie tychże obowiązków. Potrzeby te  w zależności od płci, wieku, stanu zdrowia oraz sytuacji w rodzinie i warunków ekonomicznych mają inny wydźwięk i są bardzo indywidualne.
Progiem starości dla polityki społecznej jest osiągnięcie wieku w którym osoby nie wytwarzają dochodu na rynku pracy, czyli znajdują się w grupie ludzi poprodukcyjnej.  Okres ten w zależności od przysługujących świadczeń i spełnianego zawodu może trwać nawet 30 lat. 

W Gminie Duszniki zamieszkuje:

976 osób w wieku poprodukcyjnym

2.036 osób w wieku przedprodukcyjnym

5.756 osób w wieku produkcyjnym

Osoby w wieku poprodukcyjnym stanowią więc 11% ogółu mieszkańców naszej gminy           i kształtuje się na podobnym poziomie od kilku lat. Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dusznikach pozwalają stwierdzić, że ponad 83% osób zamieszkuje z rodzinami, a pozostałe 16% jest samotne.

Większość osób starszych jest objęta świadczeniem emerytalnym z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego z powodu wykonywania zawodu rolnika przez większość swojego życia.  Aktywizacją i dbaniem o potrzeby kulturalne seniorów zajmuje się Klub Seniora „Złoty Kłos”, który działa przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznego                   w Dusznikach. Jego członkami są osoby z niepełnosprawnością oraz przede wszystkim  osoby starsze, a celem jest przeciwdziałanie samotności i wspólne spędzanie czasu wolnego. 
IV. Rynek pracy w gminie Duszniki
Sytuacja na rynku pracy w gminie Duszniki nie jest krytyczna. Byłaby lepsza gdyby nie odległość od dużych aglomeracji miejskich i problem z komunikacją.

Raporty GUS wskazują na 5,2 % wskaźnik osób w wieku produkcyjnym korzystających         z usług urzędu pracy.  Niestety ponad połowę z tych osób stanowią długotrwale bezrobotni. Niepokojące jest również to, że rośnie liczba osób do 25 roku życia, które poszukują pracy. 
Sama sytuacja osób zatrudnionych zmienia się, gdyż w gminie powstają nowe zakłady, zatrudniające coraz więcej osób. Podmiotów zarejestrowanych w rejestrze REGON jest obecnie 693. 
Największe firmy w Gminie Duszniki stanowią:

„SANO- Nowoczesne Żywienie Zwierząt” Sp. z.o.o w Sękowie

„BIO COSMETIC SWEDEN” Sp. z.o.o z Dusznik
„KOAGRA” P.P.H.U w Podrzewiu
Bank Spółdzielczy Duszniki
Większość z firm to jednak firmy niezatrudniające powyżej 5 osób. Podstawą zatrudnienia jest zatem rolnictwo,  a osoby pracujące w innym charakterze, są najczęściej osobami, które pracują w okolicznych przedsiębiorstwach w większych miastach.
V. 
Bezrobocie
Zgodnie z Ustawa o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu - bezrobotny to osoba niezatrudniona i nie wykonująca innej pracy zarobkowej zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy obowiązującego w danym zawodzie lub służbie, nie ucząca się w szkole w systemie dziennym, zarejestrowana we właściwym dla miejsca zameldowania rejonowym urzędzie pracy. Bezrobotnymi są również osoby, które unikają zatrudnienia bądź nie szukają go wskutek niemożności znalezienia pracy bądź niechęci. Bezrobocie istotnie wpływa na dezorganizację życia społecznego w tym także życia w rodzinie. Rodzina bez bezpieczeństwa ekonomicznego jest w sytuacji ciągłego stresu oraz może powodować izolację społeczną, konfliktowość. Bardzo ważnym czynnikiem zagrażającym jednostkom w sytuacjach bezrobocia są uzależnienia. Często osoby, które pozostają długotrwale bez pracy narażone są na alkoholizm, prostytucję czy popełnianie czynów przestępczych.
Zmiany społeczne po transformacji systemowej wymusiły zmianę rynku pracy i związanego z nim ładu społecznego.  Częste napięcia pomiędzy starymi zasadami przejętymi przez ludzi młodych od swoich rodzicieli, a nowymi powoduje negatywny wpływ na postawy i zachowania osób.  Największym zagrożeniem jest proces długotrwałego bezrobocia, który zagraża integralności jednostki ze środowiskiem. Jednostka pozostająca bez pracy zmniejsza swoje zaangażowanie w więzi rodzinne, ma niższe poczucie wartości samego siebie. Przypadkiem skrajności jest uzależnienie od systemu pomocy społecznej i świadczeń. Jest to sytuacja poważnie zagrażająca całej egzystencji i może wywoływać wyuczoną bezradność przekazywaną na dalsze pokolenia. Przekonanie o swojej niezaradności, powoduje zaprzestanie poszukiwania pracy i w konsekwencji brak jakiejkolwiek aktywności. 
Działanie Ośrodka Pomocy Społecznej skierowane jest na pomoc wszystkim poszukującym pracy, szczególnie długotrwale bezrobotnym. Najliczniejszą grupą poszukującą pomocy jest ta z niskim wykształceniem, najczęściej podstawowym oraz brak kwalifikacji zawodowych. 
Głównymi przyczynami bezrobocia na terenie Gminy Duszniki są:
Niska mobilność poszukujących pracy.
Brak wykształcenia.
Brak aktywności. 

Ograniczone możliwości podjęcia stażu lub przyuczenia zawodowego.
Wysokie oczekiwania pracodawców.
Niska motywacja ekonomiczna.
Duży czas dojazdów do aglomeracji miejskich.
Brak programów wspierających osoby z niepełnosprawnością na rynku pracy.
Brak wsparcia osób powyżej 50 roku życia na rynku pracy.
Niechęć do nabywania nowych umiejętności i przekwalifikowania się.
Brak miejsc pracy na terenie gminy Duszniki.

Brak komunikacji autobusowej poza teren Duszniki.
Dane Powiatowego Urzędu Pracy w Szamotułach z 2015 r. wskazują, że z terenu Gminy Duszniki zgłoszone jako bezrobotne były 267 osoby, w tym:

157 kobiety

110 mężczyzn

Z podanej liczby osoby do 25 roku życia stanowiły 12% wszystkich bezrobotnych, czyli 32 osób. Największą liczbę stanowiły osoby długotrwale bezrobotni czyli 43 %. Osoby powyżej 50 roku życia stanowiły prawie 30 %, czyli 82 osób. 
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Powyższy wykres przedstawia ilość bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie pracy na przestrzeni lat.  Drastyczny wzrost w roku 2013 został zahamowany, a trend przyszłościowy wskazuje na coraz niższy odsetek osób bezrobotnych. Niestety zjawisko bezrobocia jest dużo wyższe, ponieważ dane nie uwzględniają osób, które nie są zarejestrowane w PUP.
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Wykres ilustrujący podział bezrobotnych ze względu na płeć charakteryzuje się stałymi zmiennymi u płci żeńskiej. We wszystkich latach przeważa bezrobocie kobiet,  podyktowane częstszym odsetkiem osób pracujących w szarej strefie płci męskiej, jak i większej motywacji do rejestracji w Urzędach Pracy ze strony kobiet. Dodatkowo więcej ofert pracy skierowanych jest do mężczyzn co pokazuje skokowość odsetka bezrobotnych. 
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Statystyki wskazują, że procent osób bezrobotnych do 25 roku życia jest niski. Związane jest to z dużym odsetkiem osób kontynuujących naukę na studiach wyższych oraz poszukiwaniem pracy samodzielnie bez pomocy instytucjonalnej. Liczba osób bezrobotnych do 25 roku życia spada, a trend zdaje się zmierzać ku wyeliminowaniu tej grupy z grupy bezrobotnych. 
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Liczba osób długotrwale bezrobotnych ulega powolnemu zmniejszeniu, ,jednak odsetek nadal jest wysoki. Kobiety są częściej długotrwale bezrobotne niż mężczyźni. W porównaniu z rokiem 2005 procent osób długotrwale bezrobotnych zmniejszył się o połowę. 
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Bezrobotni powyżej 50 roku życia to przede wszystkim mężczyźni. Jednak statystyka może być błędna ze względu na tradycję pokoleniową i miejsce kobiet w strukturze rodziny. Kobiety bardzo często opiekowały się domem zamiast pracować i taka była ich rola. Stąd też może pojawić się wyższy odsetek wśród mężczyzn  odwrotnie proporcjonalnie do innych statystyk .
	Problemy w gminie Duszniki

Częstość

Procent

Ważne bezrobocie

                  8

                16,3




16% spośród badanych respondentów wskazuje bezrobocie jako problem trapiący gminę Duszniki. W ocenie badanych bezrobocie nie stanowi zatem fundamentalnego problemu dla gminy, jednak warto zwrócić uwagę, że przy ocenie wybierano trzy najczęściej pojawiające się problemy w gminie oraz większość populacji stanowiły osoby w wieku poprodukcyjnym.

VI. 
Przemoc w rodzinie
Przemoc domowa to zjawisko społeczne odznaczające się agresją ze strony osób zamieszkujących lub gospodarujących wspólnie. Agresja ta przejawia się dominacją fizyczną, psychiczną przy użyciu gróźb, szantażu w celu zranienia moralnie lub fizycznie. Jest to zamierzone działanie wykorzystujące przewagę sił przeciw członkowi rodziny, naruszając jego prawa i dobra osobiste oraz skutkując cierpieniem. Przemoc domowa występuje              w każdej grupie społecznej. Bez znaczenia jest tu poziom wykształcenia, sytuacja materialna czy płeć. 
Formy przemocy: 

Przemoc fizyczna – polega na różnych czynnościach fizycznych, wywołujących ból czy poniżenie u ofiary, np. wymierzaniu policzków,  biciu, kopaniu itp. 

Przemoc seksualna- zmuszanie do określonych zachowań i kontaktów seksualnych (gwałt, zmuszanie do oglądania filmów, zdjęć pornograficznych itd.)

Przemoc psychiczna – niewerbalne lub werbalne akty przemocy, grożenie lub wymuszanie  przejawia się m.in. w zastraszaniu, poniżaniu, ubliżaniu, szantażowaniu itp.

Przemoc ekonomiczna/ materialna – odmowa lub ograniczenia ekonomiczne na drugą osobę pomimo wspólnego gromadzenia środków pieniężnych,  uniemożliwianie bądź ograniczanie podjęcia pracy zarobkowej, ale również niszczenie przedmiotów itp.

Problem ten jest bardzo poważny w kontekście rozwoju społeczeństwa i jest postrzegany przez pracowników socjalnych jako jeden z najniebezpieczniejszych.
 Wieloletnie kampanie przeciw milczeniu ofiar przemocy, przyniosły skutek i przerwano milczenie. Niestety najczęściej osoby zgłaszające się po pomoc są już w fazie krytycznej problemu, gdzie zagraża ona życiu jednostki. W roku 2013 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej założył 5 kart, rok później 10, co wskazuje na wzrost przemocy w rodzinach. Zostały wypełnione formularze „Pomoc Społeczna- Niebieska Karta” dotyczące przemocy                  w rodzinie. Prowadzono pracę socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin dotkniętych przemocą. 
W badaniu żaden z respondentów nie zaznaczył, by w jego rodzinie pojawiał się problem przemocy. Jest to związane z poczuciem wstydu i obawą o prawne kroki w przypadku wyjścia na jaw tego przestępstwa.

VII. 
Bezpieczeństwo
Nad bezpieczeństwem mieszkańców Gminy Duszniki czuwają policjanci z Posterunku Policji w Dusznikach. 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dusznikach współpracuje z Posterunkiem Policji            w Dusznikach w tematach wchodzących w zakres działalności Ośrodka. Współpraca odznacza się wzorowym wypełnianiem norm ustawowych w szczególności w sytuacjach zagrożenia, gdzie interwencje są natychmiastowe i z pozytywnym skutkiem. Wzajemna współpraca opiera się na zaufaniu oraz profesjonalnemu rozwiązywaniu problemów. W dalszych latach przewiduje się wzmocnienie partnerstwa pomiędzy podmiotami oraz wprowadzenie nowych standardów współpracy, które odznaczą się jeszcze większą efektywnością działań. 
VIII. 
SWOT 
Analiza strategiczna SWOT jest jedną z najbardziej popularnych jedna z najpopularniejszych technik prognozujących. Analiza ta służy do porządkowania informacji, które już są              w zasięgu podmiotu, oraz tych, które będą w tymże obrębie. SWOT stosowany jest              we wszystkich obszarach planowania organizacji. Pojęcie SWOT bierze się z 4 kierunków opracowywania tejże strategii:

S (Strengths) – mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewagę, zaletę analizowanego obiektu,

W (Weaknesses) – słabe strony: wszystko to co stanowi słabość, barierę, wadę analizowanego obiektu,

O (Opportunities) – szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu szansę korzystnej zmiany,

T (Threats) – zagrożenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu niebezpieczeństwo zmiany niekorzystnej.
Metoda SWOT pozwala zebrać, przeanalizować oraz prognozować informacje o potencjale rozwoju Gminy oraz dostrzec i zniwelować bariery. Istotnym elementem tejże analizy jest holistyczne spojrzenie na szanse i zagrożenia. Analiza strategiczna SWOT ma za zadanie nie tylko diagnostyczne. Musi nieść za sobą działanie, które pozwoli na wzmocnienie słabych stron i dalszy rozwój mocnych. Potencjał analizy SWOT opiera się na porównaniu poszczególnych cech, oraz zmierzeniu oddziaływania wzajemnego. Należy pamiętać jednak, że w tej analizie nie można popełnić błędu polikategoryzacji podmiotów, gdyż są one nieistotne, gdy zaliczają się do więcej niż jednej kategorii.

 Silny potencjał to fundament umożliwiający budowę strategii, a siłą równoważącą są problemy i słabości do pokonania. Zagrożenie to możliwe rozwiązania w przypadku niepowodzenia, lub niekorzystnego rozwoju sytuacji. Jest to ostrzeżenie przed działaniami nie popartymi odpowiednim zasobem. Szanse to pozytywny kierunek działania GOPS i inspiracje dla lokalnych podmiotów polityki społecznej.


IX. SWOT - wsparcie dla rodzin
	Rodzina

	Mocne strony
	Słabe strony

	Działalność GOPS
Pomoc materialna

Pomoc rzeczowa

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne

Dożywianie dzieci

Organizowanie wypoczynku dla dzieci

Praca socjalna

Warsztat Terapii Zajęciowej

Nowe  przedszkole

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szamotułach

Komitet Ochrony Praw Dziecka w Poznaniu

Świetlice środowiskowe

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Punkt Konsultacyjno-Informacyjny

Klub Seniora „Złoty Kłos”

Stowarzyszenie „Duszek”

Związek Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych

Towarzystwo Miłośników Ziemi Dusznickiej

Telefon Zaufania dla rodzin w Poznaniu

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci

Caritas

Polski Komitet Pomocy Społecznej


	Wyuczona bezradność rodzin korzystających       z pomocy społecznej (uzależnienie od pomocy)
Roszczeniowa postawa podopiecznych

Bariery strukturalne i architektoniczne dla osób z niepełnosprawnością

Brak budynków socjalnych

Brak Centrum Wolontariatu

Brak Centrum Integracji Społecznej

Niedostosowana baza lokalowa GOPS

	Szanse
	Zagrożenie

	Aktywizacja osób starszych
Aktywność obywatelska w zakresie ekonomii społecznej

Tworzenie podmiotów gospodarki rynkowej
	Nieporadność życiowa osób korzystających         z pomocy społecznej
Brak aktywności w celu polepszenia swojego położenia


X. SWOT- bezrobocie

	Rodzina

	Mocne strony
	Słabe strony

	Zmniejszające się bezrobocie

Profesjonalna kadra pomocy społecznej

Chęć bardziej komfortowego życia

Przekazywanie wzorców młodszemu pokoleniu

Instytucje i podmioty polityki społecznej
	Niskie kwalifikacje zawodowe, bądź zupełny brak kwalifikacji posiadanych przez klientów pomocy społecznej

Dewaluacja znaczenia szkolnictwa i dyplomów na rynku pracy

Braki i deficyty wychowawcze

Uzależnienia

Brak mobilności zawodowej

Niska motywacja do zdobywania nowych doświadczeń

Brak połączeń komunikacyjnych

Niska atrakcja osób bezrobotnych                     dla podmiotów gospodarczych

Brak spółdzielni socjalnej

Brak Centrum Integracji Społecznej

	Szanse
	Zagrożenie

	Stworzenie odpowiednich warunków do budowy nowych zakładów pracy
Dobra koniunktura, która zmniejszy bezrobocie

Organizacja wspólnej sieci porozumienia pomiędzy podmiotami działającymi         w Gminie

Przypływ kapitału z zewnątrz

Praca socjalna z bezrobotnymi

Fundusze Unii Europejskiej, programy aktywizacji, edukacja 

Powstawanie CIS-ów, ZAZ-ów
	Brak motywacji do działania bezrobotnych
Wykluczenie społeczne

Demoralizacja

Uzależnienia
Marginalizacja środowisk wiejskich

Brak poczucia bezpieczeństwa

Bezradność

Brak wiary we własne umiejętności

Niechęć do „burzenia porządku świata” osoby bezrobotnej


XI. SWOT- uzależnienia
	Rodzina

	Mocne strony
	Słabe strony

	Gminny Program Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii

Gminna Komisja Rozwiązania Problemów Alkoholowych

Punkt Informacyjno-Konsultacyjny ds. Uzależnień, Współuzależnienia i Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Dusznikach i Grzebienisku
Współpraca z policją, kuratorami, sądem, prokuraturą, placówkami oświatowymi

Działalność GOPS

Grupy wsparcia


	Wzrost liczby uzależnień

Uzależnienia młodych

Uzależnienia łączone, nowe środki psychoaktywne

Niski statut ekonomiczny

Brak zatrudnienia

Brak poczucia bezpieczeństwa

Stygmatyzacja uzależnionych i ich rodzin

Przyzwolenie społeczne na alkohol

	Szanse
	Zagrożenie

	Programy edukacyjne

Rozwój grup wsparcia 

Współpraca Instytucji i osób zajmujących się uzależnieniami

Promocja zdrowego stylu życia

Organizacja Dni Trzeźwości

Promowanie postawy prozdrowotnej u ludzi młodych
	Brak zrozumienia istoty uzależnienia                  w społeczeństwie 
Brak rozwiązań prawnych w pomocy osobom uzależnionym

Wzrost marginalizacji osób uzależnionych

Wzorce kulturowe, trendy, mody

Roszczeniowa postawa społeczna




XII. 
Misja, cele, priorytety i kierunki działania
Opracowywanie dobrego dokumentu strategicznego wymaga  nie tylko rozpoznania miejsca    i sytuacji obecnej, czyli poprawnej diagnozy, ale dokument ten musi zawierać przede wszystkim rzetelną analizę i plan działań na przyszłość. Budując strategię dla Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, nie można zrobić tego bez ustalenia celów, priorytetów oraz spoglądania w przyszłość wraz z rozwojem najważniejszych aspektów pracy. 

Misja swoją definicją zbliżona jest do wizji, jednak ta druga zawiera w sobie przede wszystkim przypuszczenia, które nie są na razie empirycznie weryfikowalne. Wizja jest wskazaniem drogi postępowania i dobrego rozwoju organizacji. Misja natomiast, to pojęcie zawierające w sobie przesłanki ku spełnieniu ważnego zadania dla danego charakteru oddziaływań. Misja jest sensem działania i istnienia instytucji, zawiera w sobie całą skondensowaną ścieżkę działania.
Rola Samorządu w poprawie życia mieszkańców skupia się przede wszystkim na możliwościach prawnych, finansowych oraz współtwórczych lokalny potencjał społeczny. Wszystkie te zmienne mają za zadanie pomóc w poprawie standardu mieszkańców, podnoszenia wartości kapitału ludzkiego, wzrostu zatrudnienia oraz eliminacji negatywnych zjawisk, takich jak:

Bezrobocie

Uzależnienia

Ubóstwo

Dyskryminacja i wykluczenia społeczne

W opracowaniu tejże strategii wyodrębniono dwa cele strategiczne:
Wysoki standard życia mieszkańców oraz ich rodzin
Niwelacja negatywnych zjawisk społecznych

W strategii uwzględniono również cele operacyjne osiągane przez:
Wysoki standard życia mieszkańców oraz ich rodzin

Powszechny dostęp do usług socjalnych

Profesjonalna kadra pomocy społecznej oraz NGO zajmujące się usługami socjalnymi

Działania na rzecz rozwiązywania problemów socjalnych w szczególności grup ryzyka obciążonych podatnością na wzrost ubóstwa i marginalizacji, które wymagają rozwiązań specjalnych

Niwelacje negatywnych zjawisk społecznych

Centrum Integracji Społecznej, sprzyjające tworzeniu nowych inicjatyw społecznych oraz aktywności i integracji na poziomie lokalnym
Pełnoprawne uczestnictwo w życiu lokalnym oraz w zawodowym i społecznym osób starszych, osób z niepełnosprawnością 

Holistyczny system pomocy społecznej skierowany do osób zmarginalizowanym oraz zagrożonych alienacją i wykluczeniem

XIII. 
Priorytet I

Inicjatywy i działania na rzecz poprawy oraz tworzenia miejsc pracy poprzez ekonomię społeczną

Cele szczegółowe:

Aktywizacja, edukacja oraz wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu zatrudnienia

Przeciwdziałanie wykluczeniu i wypadnięciu z rynku pracy

Pobudzenie lokalnej społeczności do odpowiedzialności społecznej 
	Kierunki działań
	Realizatorzy
	Źródło finansowania

	Współpraca i współdziałanie z organizacjami I i II sektora mającymi na celu ograniczenie                  i minimalizację szkód i negatywnych zjawisk związanych z marginalizacją i stygmatyzacją społeczną. 

Tworzenie nowych organizacji III sektora w tym aktywizacja społeczna ludności Gminy

Podejmowanie działań w aspekcie tworzenia różnorodnych form wsparcia polegających na tworzeniu nowych miejsc pracy przez osoby bezrobotne.

Działania edukacyjne, w tym Re-kwalifikacje, staże zawodowe, przyuczenia do zawodów, dotacje bezpośrednie  dla tworzenia własnej działalności gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Stosowanie nowoczesnych technik w zakresie podstawowego wsparcia osób wykluczonych         
i długotrwale bezrobotnych.


Wsparcie osób z niepełnosprawnością poszukujących pracy.


Bezpłatna pomoc specjalistyczna, w tym prawna   w zakresie walki z bezrobociem


Przeznaczenie budynków do adaptacji bądź budowa nowych wspierających inicjatywy obywatelskie


Powstanie Centrum Integracji Społecznej, Zakładu Aktywizacji Zawodowej, Spółdzielni Socjalnej


	GOPS
NGO
WTZ
UG

UG
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SP

GOPS 
PUP
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Nie dotyczy

GOPS

GOPS

UG
SP
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XIV. 
Priorytet II
Inicjatywy i działania na rzecz równych szans osób z niepełnosprawnością

Cele szczegółowe:

Wyrównanie szans życiowych osób z niepełnosprawnością, w szczególności na rynku pracy

Wsparcie działań o celu niwelacji deficytów osób z niepełnosprawnością

Aktywizacja i rozwój umiejętności oraz potencjału osób z niepełnosprawnością

	Kierunki działań
	Realizatorzy
	Źródło finansowania

	Likwidacja barier architektonicznych      w infrastrukturze lokalnej
Dostęp do informacji osób wykluczonych cyfrowo

Tworzenie form wsparcia, usługi pomocy społecznej, aktywna rehabilitacja i wypoczynek

Wyrównywanie szans osób                       z niepełnosprawnością na rynku pracy

Działania w zakresie rehabilitacji społecznej oraz kształcenie zawodowe lub Re-kwalifikacja osób                         z niepełnosprawnością.


Współdziałanie ze środowiskiem lokalnym w celu podejmowania działań pomocowych w zakresie integracji            i przydatności społecznej

Budowanie sieci lokalnego wsparcia organów i instytucji działających na terenie Gminy Duszniki
	UG
PCPR
PFRON
GOPS
GOPS 
BPiCAK
UG
GOPS
TPD
Stowarzyszenie  “Duszek”

GOPS

WTZ
PUP


GOPS
WTZ
PUP
GOPS
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Organizacje działające na terenie Gminy Duszniki

GOPS
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UG
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PUP
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1. 
Zewnętrzny kontekst Strategii
Zasadność opracowywania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych oparta jest          na dokumentach wyższej rangi. Strategia ta opracowywana została w zgodności                             z Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym WRPO2014+ na lata 2014-2020, Narodowym Planem Rozwoju, wytycznymi w zakresie realizacji projektów finansowanych    ze środków Funduszu Pracy w ramach programów operacyjnych współfinansowanych              z Europejskiego Funduszu Społecznego na lata 2016-2020, Strategią Polityki Społecznej      dla Województwa Wielkopolskiego do roku 2020. 
Strategię przygotowano również pod kątem odbywających się projektów oraz grantów, tak by pomogła ona w opracowaniu rzetelnych form pomocy.

Monitoring i zarządzanie Strategią
Prowadzenie obserwacji zaplanowanych celów zawartych w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Gminy Duszniki mają ułatwić następujące czynniki monitoringowe:

Produkt- liczba zawartych planów pomocowych, kontraktów, przedsięwzięcia na rzecz celów określonych w Strategii. Okres raportowy 6 miesięcy

Rezultat- mierzalne efekty przedsięwzięć zrealizowanych w oparciu o Strategię. Okres raportowy 6 miesięcy

Dynamiki- analizowanie planów, zmian i wyników zaplanowanych iw wykonanych działań. Okres raportowy 12 miesięcy

W zarządzaniu Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych będzie uczestniczył zespół nadzorujący składający się z następujących członków
Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

Pracownik socjalny GOPS

Przewodniczący Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Niniejszy zespół będzie raportował swoją działalność z wykonania następujących zadań:

Opracowywanie i przyjmowanie rocznych planów wdrażania strategii. W szczególności zadania wykonywane w kontekście Strategii  ze wskazaniem osób odpowiedzialnych, finansowania i przejrzystości projektów

Raportowanie postępów osiąganych celów operacyjnych i szczegółowych Strategii poprzez ocenę prac

Opracowywanie raportów produktu, rezultatu, dynamiki w założonych okresach

Podejmowanie działań naprawczych, korygujących lub stymulujących gdy zajdzie taka potrzeba

Zakończenie
System pomocy społecznej w Dusznikach wychodzi naprzeciw zmieniającym się warunkom społeczno-gospodarczym i zmianami potrzeb osób korzystających z tej pomocy. Podstawowym celem tejże Strategii jest odpowiedź na nowe formy zapotrzebowania              w zakresie integracji i walki z wykluczeniem osób z niepełnosprawnością oraz aktywizacja społecznej gospodarki. Pomoc rodzinom, które z powodu przeciwności losu nie są w stanie poradzić sobie w aktualnej sytuacji życiowej powinna być priorytetem wszystkich obywateli, gdyż tylko w ten sposób uda się stworzyć społeczeństwo umiejące radzić sobie z problemami wykluczenia, alienacji  i stygmatyzacji w tym ekonomicznej.

Doświadczenie pracowników systemu pomocy społecznej pozwoliło w sposób rzetelny           i profesjonalny prognozować problemy i dysfunkcje środowiskowe na kolejne lata, by zapobiec ich rozszerzaniu bądź umacnianiu. 

Realizacja Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2016-2020 pozwoli rozwijać się nie tylko osobom i rodzinom korzystającym z systemu pomocy społecznej, lecz całej Gminie Duszniki. Wizerunek oraz jakość życia mieszkańców w istotny sposób zwiększy się dzięki rozwiązaniu trapiących gminę problemów. Odchodząc od przestarzałych form pomocy oraz postrzegania całego funkcjonowania systemu pomocy społecznej możemy stworzyć silną sieć współpracy lokalnej, która pozwoli na znaczącą poprawę komfortu życia 
w naszej gminie.





Strategię opracowała:

                                                           Elżbieta Kamieniczna – Kierownik             





Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dusznikach
                                                           wraz z pracownikami. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych             na terenie Gminy Duszniki                     na lata                     2016-2020
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