ZARZADZENIE Nr 24/18
WOJTA GMINY DUSZNIKI

z dnia 9 maja 2018 r.

w sprawie: zmiany regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
obowigzujacego w Urze¢dzie Gminy Duszniki

Na podstawie art. 8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2191) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 8/08 Wojta Gminy Duszniki z dnia 28 marca 2008 r. w sprawie

regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujacego w Urzedzie
Gminy Duszniki wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) Zalgcznik nr 3 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2) Zalacznik nr 6 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
otrzymuje brzmienie jak zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia zleca si¢ Sekretarzowi Urzedu Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik nr 1

do  Zarzadzenia Wojta
Gminy Duszniki nr 24/18
z dnia 9 maja 2018 r.

Zasady dofinansowania z funduszu wypoezynku pracownikow.

1. Prawo do uzyskania dofinansowania przystuguje pracownikom uprawnionym
do $wiadczen z ZFSS.

2. Celem dofinansowania jest wspieranie indywidualnych lub grupowych form wypoczynku
organizowanych we wlasnym zakresie / w tym : wezasy pod grusza, wycieczki itp.-
corocznie/

3. Warunkiem uzyskania dofinansowania jest:
- ztozenie informacji o sytuacji materialnej pracownika, jego rodziny oraz czlonkéw
gospodarstwa domowego pracownika jak w zataczniku nr 6 do Regulaminu,
- zlozenie wniosku o urlop w nieprzerwanym wymiarze obejmujacym co najmniej 10
dni roboczych / dotyczy pkt.2 ust.2 zalacznika/.

4. Ustala sig nastgpujace poziomy roznicujace wysokosci doptat do wezasow pod grusza:

Wplywy miesigczne | do 1000 | od 1000,01 | od 1800,01 | od 2600,01 Powyzej
na cztonka do 1 800,00 | do2600,00 | do 3400,00 3400,00
gospodarstwa

domowego netto [z1]

Wysokosé 900 zt 840 zt 780 zt 720 zt 660 zt

wyplaconego
dofinansowania

5. Wysoko$¢ dofinansowania grupowych form wypoczynku ustalana jest indywidualnie
na uzasadniony wniosek przedstawiciela pracownikéw.




Zalacznik nr 2

do  Zarzadzenia Woijta
Gminy Duszniki nr 24/18
z dnia 9 maja 2018 r.

Duszniki, QniQemenss s
(nazwisko i imig) {data)

(adres)
(miejsce pracy)

Wajt Gminy Duszniki
w miejscu

Informacja o sytuacji materialnej pracownika, jego rodziny oraz cztonkéw gospodarstwa

domowego za rok.............. :
Niniejszym oswiadczam, ze w skiad mojego gospodarstwa domowego wchodzi .............. 0s0b.
W roku ........... moj dochdd netto t. po odjeciu skfadek na ubezpieczenia spoteczne oraz podatkow
WYNIOStc..ccoveeeierevrevernnnnn 21,
Dochody netto pozostafych cztonkéw gospodarstwa domowego wyniosty 1QCZNIE ..o, zt

Ponadto ja i osoby wchodzqce w sktad mojego gospodarstwa domowego W roku ...........eeeeen...
otrzymywalismy inne Swiadczenia nie bedgce dochodem (nie uwzglednione w zeznaniu rocznym PIT):
- alimenty,
- stypendia (rowniez otrzymywane przez niepefnoletnie dzieci),
- $wiadczenia z programu 500+,
- Swiadczenia rodzinne, zasitki stafe i okresowe,
- dochody z najmu i/lub dzierzawy,
- dochody z gospodarstwa rolnego,
- dochody z dziatalnosci pozarolniczej,
- inne, niewymienione,
WESUIIC uosemsva s st it i e essanB

Razem wplywy ze wszystkich Liczba osob Wptywy na 1 osobe [k1:k2] [z1]
Zrodet [z1]

Oswiadczam, Ze znana jest mi tres¢ §3 pkt. 6 Regulaminu ZFSS na okolicznoéé ztozenia oswiadczenia niezgodnego z prawdg
(83 pkt. 6: ,Osoba uprawniona, ktdra zfoiyta nieprowdziwe oswiadczenie o wysokosci przychodu uprawniajgcego
do dopfaty z Funduszu, przediozyta sfatszowany dokument lub wykorzystata przyznang pomoc na cele niezgodne z jej
przeznaczeniem, traci prawo do korzystania z Funduszu w danym roku, a przyznane $wiadczenia podlegajg zwrotowi
w catosci.”].

Prawdziwosc wyzej przedstawionych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem.




